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Viziunea Colegiului National ,,Mihai Eminescu”, Baia Mare

MOTTO: ,.Daca un copil nu invata in felul in care ii predam, atunci trebuie si 1i preddm in felul in care el poate invata.” Ivar Lovaas

Colegiul National .,Mihai Eminescu”, Baia Mare se constituie intr-o organizatie educationald europeani. complexa si modernd care oferi
oportunitati de educatie si de instruire accesibile, la standarde europene.

Argument: Dorinta cadrelor didactice, a intregului personal al scolii, a elevilor, a comunititii locale, de a exista in permanenta in Baia Mare o
scoald moderna europeand in concordanta cu standardele Uniunii Europene.

Misiunea Colegiului National ,,Mihai Eminescu”, Baia Mare
MOTTO: . Nu pentru scoald invitam, ci pentru viata invi{am™ Seneca (,,Non scholae. sed vitae discimus™)

Misiunea Colegiului National ,,Mihai Eminescu”, Baia Mare este promovarea excelenei in educatie, exprimata in termeni de valoare adiugati si
valoarea creata, prin dezvoltarea fiecarui elev la potentialul sau maxim.

Colegiului National ..Mihai Eminescu”, Baia Mare este o componenta europeand a gcolii roménesti. Educatia este infeleasa ca valoare pentru cel
ce invati. Demersurile educationale sunt centrate pe :

A invata sa stii

A invita sa faci
A invata sa aplici
A invata s fii
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1. Introducere

Planul managerial al Colegiului National "Mihai Eminescu”, Baia Mare pentru anul scolar 2025-2026 este elaborat pornind de la faptul ca
educatia si formarea au un rol fundamental in realizarea obiectivelor Strategiei Europa 2030 privind o crestere inteligentd, durabila si favorabila
incluziunii, in special prin inzestrarea cetatenilor cu competentele si aptitudinile de care economia §i societatea europeand au nevoie pentru a
ramane competitive si inovatoare, dar si prin contribugia lor la promovarea coeziunii si incluziunii sociale. Sistemele de educatie si formare din
Europa trebuie si ofere combinatia potrivita de competenie si aptitudini, sa asigure un numar suficient de absolventi din domeniile stiintei,
matematicii si ingineriei, sa inzestreze oamenii cu competeniele de baza, motivatia si capacitatea de a invata, sa incurajeze dezvoltarea de aptitudini
transversale, inclusiv cele care permit utilizarea tehnologiilor moderne digitale, sd promoveze dezvoltarea durabila si cetifenia activa si sa
incurajeze creativitatea, inovarea si spiritul antreprenorial.

Prezentul Plan managerial este elaborat pentru asigurarea calitafii in educafie $i in concordan{d cu noile cerinfe ale descentralizirii
invatamantului preuniversitar roménesc, punandu-se accentul pe reducerea absenteismului si utilizarea evaludrii cu scopul orientarii si optimizarii
invatarii; a fost conceput din punctul de vedere al asigurérii calitd(ii in procesul instructiv-educativ si in concordanta cu noile cerinte ale integrarii
invatamantului preuniversitar roméanesc in spatiul invatamaéntului european; este in acord cu viziunea si misiunea scolii, cu cerintele Legii privind
asigurarea calititii in educatie, cu Recomandarea Parlamentului European si a Consiliului Uniunii Europene privind competentele-cheie din
perspectiva invitdrii pe tot parcursul vietii si are ca deziderat atingerea idealului educaional. legiferat in Legea Invatamantului Preuniversitar
(“dezvoltarea libera, integrald si armonioasd a individualitafii umane, personalitafii umane §i asumarea unei scale de valori necesare pentru
constructia unei economii si societati a cunoasterii”).

Planul managerial al Colegiului National ,,Mihai Eminescu”, Baia Mare se bazeazi pe:

%+ PDI 2021-2026;

< analiza activititii desfasurate pe parcursul anului scolar 2024 - 2025 si a rezultatelor obfinute:
+ planificarile strategice la nivel national si judetean:

+ aplicarea sistemului de evaluare a elevilor cu respectarea indicatorilor de performanté;

+ legislatia in vigoare.

Planul managerial al Colegiului National ,,Mihai Eminescu”, Baia Mare urmareste de asemenea, rezolvarea acelor probleme interne care au
fost propuse in planul de imbunataire din Raportul de autoevaluare interna, pe anul scolar 2024-2025, elaborat de Comisia pentru Evaluare si
Asigurare a Calitaii din cadrul colegiului nostru. In anul scolar 2025-2026 echipa manageriali a Colegiului National "Mihai Eminescu” Baia Mare:

Baia Mare, Str. Culturii, nr.7

Tel. 0262211069, fax. 0262211987

e-mail: colegiul mihaieminescubm@yahoo.com
www.eminescubm.ro




MINISTERUL EDUCATIEI $1 CERCFTARII

COLEGIUL NATIONAL —
JMIHAT EMINESCL”
BAIA MARE —

< fsi exprima angajamentul pentru implementarea performanta si imbunatatirea continua a sistemului de management cu scopul de a obtine
rezultate care sa raspunda si si depiseascd nevoile beneficiarilor nostri (elevi, parinti, comunitatea locala, autoritatea locala);

< urmireste asigurarea egalitafii de sanse in educatia elevilor proveniti din medii defavorizate si cresterea sanselor de reusita a elevilor in
plan personal, social si profesional;

4+ vizeazi consolidarea culturii organizationale: consolidarea dimensiunii europene in educatie prin valorificarea rezultatelor tangibile si
intangibile ale proiectelor europene implementate.

2. Fundamentare

2.1. Analiza nevoilor educationale in context politic, economic, social, tehnologic, ecologic si legislativ (analiza PESTEL);

Activitatea oricirei entititi economico-sociale este influentata intr-o mare masuré de factorii politici, economici, sociali, tehnologici si ecologici,
care se manifestd din mediul in care aceasta isi desfdsoard activitatea. Performanta institutionald este stimulatd sau atenuatd semnificativ de
conjunctura politica si legislativa, de evolutia economicé la nivel local, regional, national si international, de progresul social intern si de integrarea
in structurile si economice si culturale ale Uniunii Europene. Cuceririle tehnologice, inventiile §i inovatiile in domeniul industrial, precum si
necesitatea de a pastra un mediu natural ecologic pot contribui la eficientizarea procesului instructiv educativ si la asigurarea finalitatilor
educationale. De aceea este necesara o radiografie exigenta a mediului in care isi desfagoara activitatea institutia de invatamant, pentru a identifica
oportunittile pe care trebuie sa le valorifice proiectul de dezvoltare institutionald in scopul maximizarii rezultatelor. Analiza PESTEL a permis
identificarea urmatoarelor influente in activitatea Colegiului National ,,Mihai Eminescu”, Baia Mare:

2.1.1. Contextul politic

4 cadrul legislativ specific invatamantului preconizeaza descentralizarea si autonomia sistemului de invatdmant - Planul strategic al
Ministerului Educatiei si Cercetdrii cu prioritatile: descentralizare, asigurarea calitdii, resurse umane, invitarea continui, ofertd
educationala tlexibild, accesibilitate la educatie, diversitate culturala, standarde europene; .

< Introducerea Legii invatimantului preuniversitar nr. 198/04.09.2023 si a masurilor subsecvente de aplicare a acestei legi, creazi un cadru
normativ aproape complet nou;

4 apropierea scolii de comunitate prin adoptarea unor decizii politice favorabile in administratie i finanfare i existenta unor strategii de
dezvoltare care valorifica potentialul unitatilor de invitimant - Planul de dezvoltare regionala a regiunii NV pentru perioada 2021-2027,
Planul de Dezvoltare Institutionald a Colegiului National "Mihai Eminescu”™ Baia Mare 2021-2026;

+ conceperea invatiméntului ca prioritate nationald prin Proiectul .,Roménia educata”™ 2018-2030;

% deplasarea interesului in management de la control cétre autoevaluare, evaluare si consiliere;
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liberalizarea unor sectoare si domenii de activitate, precum si existenta unor programe la nivel guvernamental cu impact in activitatea
educationali (piata cartii si manualelor, achizitiile de material didactic, programe de formare a personalului);

existenta unor strategii de adaptare a sistemului de inva{imént roméanesc la standardele europene si internafionale;

cadrul legislativ favorabil atragerii de resurse financiare complementare pentru dezvoltarea infrastructurii invaggmantului - Programe de
finantare a invatiméntului preuniversitar;

sporirea resurselor materiale si informationale la dispozitia unitafilor de invatamant prin proiecte si programe de finantare nerambursabila
sau cu finatare externi- programele de dotare a laboratoarelor si cabinetelor, dotarea cu echipamente sportive, imbunétatirea fondului de
carte, SEI (sistem educational informatizat);

finantarea de citre stat a programelor de asistenta sociald pentru elevi, acordarea burselor pentru elevii capabili de performanta;

existenta programelor comunitare finantate de Comisia Europeand prin Programul ERASMUS+;

cadrul legal favorabil accesului la programe finatate din fonduri structurale, granturi SEE&norvegiene, Banca Mondiala.

- £+ ¥

¥

2.1.2. Contextul economic

+ cadrul legal favorizeazi atragerea unor fonduri rambursabile sau nerambursabile de la diversi agenti economici (donatii, sponsorizri)
precum si parteneriate pentru finantarea actiunilor sistemului de inva{amant (stagii de practica, cercetare stiintifica etc.);

+ deprecierea semnificativa si instabilitatea monedei nationale influenteaza negativ prevederile multianuale in bugete, actiunile si obiectivele
care se pot desfisura pe parcursul mai multor exercifii financiare:

4 descentralizarea mecanismelor financiare referitoare la finantarea invatimantului, astfel incat unitatile scolare si poata valorifica superior
potentialul financiar, uman si material de care dispun;

+ apropierea dintre scoald, mediul economic si mediul de afaceri asigurd intr-o masurd mai mare inserfia in viata activa a absolventilor
institutiei de invagamant (interesul crescut al firmelor pentru angajarea absolventilor);

< orientarea actuald impune translarea interesului unitatilor scolare spre o culturd a proiectelor;
* Bmmqmwm woaom de munca in straindtate conduce la o cerere sporitd de for{d de munci din partea pietei interne si externe in diverse calificari

si profesii;

2.1.3. Contextul social
+ fluctuatiile demografice influenteaza cifrele de scolarizare ale unitatilor de invatagmant;
+ oferta educationala (profilurile si specializirile in care scolile asigurd formarea) este dependentd de modificérile pe piata muncii si in
sistemul de absorbtie profesionald;
< asteptirile comunitatii de la scoala;
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# rolul sindicatelor si a societatii civile modifica obiectivele de dezvoltare institutionala;
< cererea crescdnda venitd din partea comunitétii pentru educatia adultilor i pentru programe de invitare pe tot parcursul vietii transforma
unititile de invatamant in furnizori de servicii educationale.

2.1.4. Contextul tehnologic

%+ civilizatia informationald presupune ca, la intervale relativ scurte de timp, cunostiniele sa fie actualizate si impune redimensionarea
sistemului de formare profesionali a cadrelor didactice;

+ raspandirea tehnologiilor moderne de comunicare si de tehnica de calcul (internet, televiziune prin cablu, telefonie mobili etc.) faciliteaza
transmiterea informatiilor in timp scurt;

<+ rata ridicatd a progresului stiintific si tehnologic obliga individul s@ invete pe tot parcursul vietii si implica o reactualizare a cunostintelor
profesionale pe fiecare treapta a carierei;

4% generalizarea practicilor educationale inovatoare (AEL, SEI, invaimént la distantd) conduce la modernizarea actului educational
traditional; aparifia scolii virtuale si a spatiilor de invéatare virtuala si derularea cursurilor de instruire si formare.

2.1.5. Contextul ecologic

+ integrarea in Uniunea Europeand presupune respectarea unor norme precise in protejarea mediului de ctre unititile scolare;

<+ educatia ecologica in unitétile de invatdmant devine prioritara;

< prin activitatea sa, unitatea gcolard trebuie sd se implice in rezolvarea problemelor de mediu (modernizarea centralei termice pentru
functionarea nepoluantd, sortarea deseurilor provenite din activitatea unita{ii de invatamant pe categorii — masti si manusi de unica folosinta
plastic, hartie, resturi alimentare etc.); o

<+ reabilitarea termica a cladirilor;

<+ economisirea la maximum a resurselor de energie termicd, electric, apa etc. astfel incét sa se protejeze mediul inconjuritor.
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2.1.6. Contextul legislativ

Din punct de vedere legislativ si organizatoric, invitdmantul preuniversitar roménesc, implicit si Colegiul National ,,Mihai Eminescu™, Baia Mare,
este reglementat prin urmatoarele documente:

# Legea invatamantului preuniversitar nr. 198/04.09.2023;

%+ Legea nr. 87/13.04.2006 privind asigurarea calitatii in educatie;

% Legea 35/2007 privind cresterea sigurantei in unitafile de inva{amant;

% Legea 29/2010 pentru modificarea si completarea Legii nr. 35/2007:

4% Strategia MECT cu privire la reducerea fenomenului de violenta in unitétile de invatdamant preuniversitar, aprobatd prin O.M.Ed.C.T. nr.
1409/2007;

4% Ordinul Ministrului Educatiei, Cercetérii, Tineretului si Sportului nr. 6143/01.11.2011 privind aprobarea Metodologiel de evaluare anuala
a activitatii personalului didactic si didactic auxiliar;

% Ordinul Ministrului Educatiei Nationale nr. 3597 / 18.06.2014 privind modificarea si completarea Metodologiei de evaluare anuali a
activitatii personalului didactic si didactic auxiliar, aprobatd prin Ordinul ministrului educatiei, cercetérii, tineretului si sportului nr.
6143/2011;

% Ordinul Ministrului Educatiei, Cercetarii, Tineretului si Sportului nr. 4513 /28.06.2012 privind modificarea anexei 1 a OMECTS
6143/01.11.2011 privind aprobarea Metodologiei de evaluare anuald a activitatii personalului didactic si didactic auxiliar;

<4 Regulament-cadru de organizare si functionare a unititilor de invatamant preuniversitar/ROFUIP, aprobat prin ordinul de ministru
nr. 5.726/06.08.2024 ;

%+ OMEN 3240/26.03.2014 privind modificarea si completarea Metodologiei privind formarea continua a personalului din invagimantul
preuniversitar, aprobatd prin OMECTS nr. 5561/2011;

%+ Ordinul 5.967 din 6 noiembrie 2020 pentru aprobarea Metodologiei privind sistemul de acumulare, recunoastere si echivalare a creditelor
profesionale transferabile;

<% ORDIN Nr. 4831/2018 din 30 august 2018 privind aprobarea Codului-cadru de eticd al personalului didactic din invétimantul
preunmversitar;

<% Ordin nr. 5565/07.10.2011 pentru aprobarea Regulamentului privind regimul actelelor de studii si documentelelor scolare gestionate de
unitdtile din invatamantul preuniversitar;

% Ordinului ministrului educatiei nationale nr. 4432/29.08.2014 privind organizarea si desfisurarea admiterii in invaj@mantul liceal de stat;

H Ordinul Ministrului Educatiei Nationale nr. 3449/1999 de aprobare a Metodologiei privind regimul disciplinelor optionale: .

Ordinul ministrului educatiei nationale nr. 3593/18.06.2014 referitor la aprobarea Metodologiei privind elaborarea si aprobarea
curriculumului scolar — planuri-cadru de invatamant si programe scolare:
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< Ordinul Ministrului Educatiei, Cercetarii si Inovarii nr. 3410/16.03.2009 privind aprobarea planurilor-cadru de invitimant pentru clasele
IX-XII; Ordinul Ministrului Educatiei, Cercetdrii si Inovarii nr. 3331/25.02.2010 privind aprobarea planurilor de invitimant pentru clasele
IX-X;

< Ordinul Ministrului Educatiei, Cercetarii si Inovarii nr. 3423/18.03.2009 privind aprobarea planurilor de invataméant pentru clasele XI-XII:
Ordinul Ministrului Educatiei si Cercetérii nr. 3.125/2020 privind structura anului scolar 2020-2021; u

< Ordin privind masuri de aplicare si corelare a planurilor de inva{amant pentru invataméantul liceal, filiera umanista, cu structura anului scolar
2020-2021 (OMEC 5564/14.09.2020); .

Elemente de analiza si diagnozi utilizate in planificarea activitatii

pregatirea stiingificd $i manageriald a persoanclor nominalizate in functiile de indrumare si control si de conducere din Colegiul National
“Mihai Eminescu”, Baia Mare, oferirea de consultan{a de catre ISJ MM personalului din subordine prin prisma experientei Eomommosum_m si
manageriale acumulate;

activitatea personalului didactic (proiectare, predare-invétare, evaluare, reglare/remediere, diferentiere a demersului educational);

nivelul performantelor realizate de elevi in invatare raportat la standardele educationale nationale (curriculare si de evaluare);

rezultatele activitétii de monitorizare a implementarii planurilor de imbunatatire ale institutiei in urma inspectiilor din partea wmuzzu
rezultatele monitorizdrii implementérii adecvate si eficientd a activitdfilor din planurile de imbunitafire elaborate de institutie sl a
concordantei acestora cu rezultatele din rapoartele anuale de evaluare internd, cu rapoartele de inspectie si cu rapoartele de evaluare externa
realizate de catre ARACIP;

rezultatele inspectiilor (de toate tipurile) din anul scolar anterior;

stabilitatea sistemului educational maramuresean;

constientizarea conceptului de Invatare pe tot parcursul Vietii de cétre corpul profesoral, director, director adjunct, prin participarea la
cursuri/stagii/schimburi de experientd/diseminari de bune practici/cercuri pedagogice/intalniri/sedinte de lucru etc.;

rapoarte de inspectii si alte documente oficiale incheiate §i masurile luate pentru remedierea problemelor semnalate pentru asigurarea
calitatii in educatie;

permanenta dezvoltarea progresivi a culturii organizationale;

(auto)evaluarea cu regularitate a performantelor manageriale, respectarea directiilor strategice stabilite;

functionalitatea si respectarea legalitafii de catre Consiliul de Administratie si Consiliul Profesoral;

asigurarea fluxului informational corect;

actualizarea permanentd a site-ului colegiului si a paginilor de pe retelele de socializare (pagina colegiului, grupul dirigintilor);

gestionarea corecta a bazei materiale existente, a institufiei in general;

=
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intocmirea documentelor oficiale cu sim{ de rdspundere si urmdrirea corectitudinii lingvistice §i gramaticale pentru asigurarea calitatii
materialelor elaborate;
respectarea atributiilor stabilite prin figele posturilor;
asigurarea caracterului corect prin respectarea regimului juridic al documentelor oficiale;
aplicarea in munca la clasi a cunostintelor dobéndite prin participarea la cursuri de formare adaptate nevoilor reale;
verificarea monitorizarii si implicrii in rezolvarea problemelor elevilor, existenta unor planuri de masuri specifice;
implicarea in actul decizional a partenerilor din comunitate/asumarea responsabilititii in actul decizional;
procesul decizional trebuie si se bazeze pe date concrete, corecte, colectate cu exactitate si utilizate eficient;
eliminarea barierelor pentru realizarea schimbarii in bine si motivarea tuturor cadrelor didactice pentru a obtine efectul scontat in obtinerea
rezultatelor anticipate, in aplicarea strategiilor institutionale;
scaderea ratei absenteismului si a abandonului scolar;
implicarea reald a CEAC si feed-back-ul oferit de aceasta;
accesarea programelor europene;
depésirea barierelor personal-emotionale;
adaptarea normelor la scaderea populatiei scolare, reorganizarea obiectiva si cu sim{ de rispundere a colegiului;
diligente pe langa CL/CJ pentru alocarea de fonduri in vederea realizarii obiectivelor institutionale;
functionarea claselor in temeiul legii:
functionalitatea comisiilor din colegiu;
dovezi materiale care apar{in urmétoarelor tipuri de date/documente/informatii:
o reglementari legale;

politicile nationale in domeniul educatiei si al protectiei copilului si tineretului;
planuri si proceduri specifice, rapoarte de activitate si/sau inspectie (toate tipurile);
date statistice referitoare la indicatorii si standardele de calitate;
date statistice referitoare la indicatorii din cadrul Sistemului National de Indicatori pentru Educatie si la al{i indicatori nationali si
europeni;

o rezultatele sondajelor de opinie, articole si reportaje din mass-media;

o reclamatii, sesiziri, propuneri adresate conducerii colegiului si rezolutiile privind rezolvarea acestora;

o proiecte, parteneriate si afilieri nafionale si internationale;
% indicatorii de calitate de la nivelul evaluarii activitdtilor de inspecie:
o rezultatele stabilite (rapoarte de inspectie);
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atingerea indicatorilor de iesire si de rezultat stabiliti;

incadrarea in bugetul aprobat;

folosirea eficienta a resurselor alocate;

o cregterea nivelului de satisfactie a beneficiarilor directi si indirecti fatd de modul de evaluare a activititii educationale;

4 indicatorii de calitate de la nivelul valorificarii activitatilor de inspectie:

o eficacitatea interventiilor de reglare/remediere a problemelor/situatiilor aparute pe parcursul desfasurdrii tuturor activitagilor din
colegiu;

o revizuirea planificarii activitétii, cu Incadrarea in calendarul si bugetul aprobate;

o identificarea operativd a situatiilor in care este nevoie de interventia din partea altor institutii sau autoritati ale statului si notificarea
acestora;

o cresterea nivelului de satisfactie a beneficiarilor fatad de imbunatatirea calitatii activititii educationale;

date statistice judetene, regionale sau nationale referitoare la aspecte ale sistemului de invagimant;

studii/informari/analize diagnostice/prognoze;

implementarea deciziilor luate la nivelul Colegiului National ,,Mihai Eminescu”, Baia Mare si IS] MM;

prioritizarea componentelor de echitate i abordari psihopedagogice centrate pe elevi in scopul de a reduce efectele negative induse de cele

trei mari crize din educatia romdnesca: rata ridicatd de pérdsire timpurie a scolii, rezultatele slabe ale elevilor la testarile nationale si

internationale si rata de analfabetism functional masurata la vérsta de 15 ani. Scopul este prevenirea aparifiei unei generatii ,,pierdute”, pana
la implementarea unei reforme profunde, pe termen lung;

+ implementarea unor proiecte dedicate: formarea continua a profesorilor, lucréri de constructie si modernizare pentru conformarea cladirilor,
sustinerea activititii de consiliere si orientare scolard si profesionala, servicii de suport pentru copii si familie, astfel incit si creasci
participarea si performanta scolara;

+ continuarea procesului de debirocratizare a activitatii corpului profesoral prin reducerea numarului de documente de elaborat si promovarea
calitatii in educatie prin realizarea unui act educational performant si centrat pe nevoile elevului;

* promovarea masurilor care sprijind digitalizarea sistemului de educatie si focalizarea pe utilizarea tehnologiilor IT pentru procesul de
predare-invitare si pentru managementul educational;

C C O
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OBIECTIVELE GENERALE ALE COLEGIULUI NATIONAL ,,MIHAI EMINESCU”
(corelate cu directiile si obiectivele strategice ale IS] Maramures in domeniul de referinta, coerente cu Proiectul de Dezvoltare Institutionala al
colegiului nostru)

ANUL SCOLAR 2025-2026

OBIECTIVUL I: CRESTEREA CALITATII ACTULUI EDUCATIONAL - STIMULAREA EXCELENTEI SI ECHITATII PRIN
EDUCATIE

I.1. Asigurarea serviciilor educationale de calitate in Colegiul National ,.Mihai Eminescu™;

[.2. Stimularea si sustinerea activitatii de excelentd a elevilor din Colegiul National ,,Mihai Eminescu”, desfasurata in centrul de excelenta din
colegiul nostru, precum si in alte centre din municipiu.

OBIECTIVUL II. ADAPTAREA ACTULUI EDUCATIONAL LA NEVOILE DE DEZVOLTARE PERSONALA SI PROFESIONALA
ALE ELEVILOR, DIN PERSPECTIVA ACCESULUI FACIL LA SISTEMUL UNIVERSITAR, RESPECTIV PE PIATA MUNCII

11.1. Ameliorarea performantelor elevilor in domeniul lecturii, intelegerii $i interpretérii textului;

11.2. Implicarea elevilor in propria lor formare prin promovarea educatiei complementare:;

11.3. Dezvoltarea resurselor materiale din institutie;

11.4. Dezvoltarea profesionala a resurselor umane din institutie;

I1.5. Simularea unei burse a locurilor de munca, in colaborare cu AJOFM Maramures;

11.6. Consilierea si orientarea elevilor pentru alegerea carierei precum si realizarea unei recomandari consultative de incadrare intr-o forma

de invatamant de nivel superior sau a unei recomandiri vocationale pentru elevii care doresc sa se integreze pe piata muncii emisi de
profesorul consilier scolar si de profesorul diriginte.

OBIECTIVUL I1I: ASIGURAREA APLICARII PREVEDERILOR LEGISLATIVE IN DOMENIUL MONITORIZARII, PREVENIRII,
RESPECTIV REDUCERII ABSENTEISMULUI SCOLAR S$I A VIOLENTEI SCOLARE SI PENTRU CRESTEREA INCLUZIUNII
SOCIALE - Realizarea unui sistem educational echitabil si eficient

I11.1. Asigurarea aplicarii prevederilor legislative in domeniul monitorizirii, prevenirii §i reducerii absenteismului scolar;

I11.2. Remodelarea procesului didactic, cu scopul realizarii unor lectii atractive si eficiente;

I11.3. Asigurarea accesului tuturor elevilor la servicii educationale de calitate, prin consolidarea rolului colegiului ca institutie principald de formare
si educatie;
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111.4. Asigurarea serviciilor de consiliere si orientare scolara, profesionald si de asisten{ psihopedagogicé prin intermediul cabinetului din institutie;
I11.5. Eliminarea violentei din scoala si din imediata ei apropiere;

I11.6. Promovarea incluziunii sociale prin cuprinderea in gcoald a copiilor cu dizabilitati/cerinte educationale speciale, precum i a celor proveniti
din grupuri vulnerabile;

OBIECTIVUL IV: CRESTEREA AUTONOMIEI INSTITUTIONALE IN CONTEXTUL DESCENTRALIZARIT INVATAMANTULUI
PREUNIVERSITAR

IV.1. Sustinerea si asumarea aplicarii prevederilor legislative din domeniul descentralizarii Invafimantului preuniversitar;

IV.2. Consolidarea capacititii institutionale in Colegiul National ,,Mihai Eminescu” prin promovarea micro-politicilor si programelor de dezvoltare
menite si asigure un management educational performant;

IV.3. Gestionarea noilor instrumente de management institutional la parametri optimi, atdt de cétre cei doi manageri cit si de citre personalul
administrativ.

OBIECTIVUL V. EFICIENTIZAREA DEMERSULUI DE EVALUARE A ELEVILOR SI GESTIONAREA OPTIMA A PREGATIRII
EXAMENELOR FINALE (BACALAUREAT, ATESTATE, PROBA ANTICIPATA A BACALAUREATULUI FRANCOFON)

V.1. Asigurarea evaludrii tuturor elevilor din Colegiul National ,,Mihai Eminescu” in conformitate cu standardele de evaluare nationald si
internationald (adoptate de sistemul national de invdtamant);

V.2. Valorificarea capacitatilor si competentelor elevilor prin implicarea lor in activitati civice gi comunitare;

V.3. Orientarea evaluarii inspre transdisciplinaritate si rigoare, precum si deschiderea inspre autoevaluare si autocunoagtere;

V 4. Responsabilizarea profesorilor pentru activitatea de evaluare, inclusiv pentru stabilirea nevoilor individuale ale elevilor:

V.5. Dezvoltarea noilor dimensiuni ale evaluirii: ca instrument de consiliere, ca metoda de a face analiza de stare la inceputul unui an scolar, ca
masuri a capacitafilor, competentelor, abilitatilor i cunostintelor elevilor.

OBIECTIVUL VI: ASUMAREA APLICARII SISTEMULUI LEGISLATIV, MATERIALIZAT -Z MODERNIZAREA SI
STABILITATEA SISTEMULUI EDUCATIONAL, PRECUM SI GARANTAREA EGALITATII DE SANSE iN EDUCATIE

VI.1. Asumarea si aplicarea actelor normative care au in vedere descentralizarea la nivel national, respectiv judetean, precum si eficientizarea
directionarii resurselor financiare in institutie;

VI.2. Implementarea masurilor conforme cu metodologiile aferente Legii Invataméntului Preuniversitar;

VL.3. Sprijinirea inifiativelor MEC, IS] MM, Comunitatii Locale, Asociatiei péringilor din cadrul colegiului, care au ca scop eficientizarea
procesului didactic, respectiv dezvoltarea institutiei noastre.
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OBIECTIVUL VII: EDUCATIA SI FORMAREA CONTINUA A PERSONALULUI DIDACTIC SI NEDIDACTIC iN VEDEREA
OBTINERII UNOR CALIFICARI NOI, A EXTINDERII SPECIALIZARII SI PERFECTIONARII

VII.1. Informarea §i consilierea personalului didactic si didactic auxiliar referitor la procedura, etapele si calendarul echivalarii cu credite
profesionale;

VII.2. Stimularea profesorilor pentru a participa la cursuri de formare continua care ar putea contribui la eficientizarea procesului didactic;

VII.3. Asigurarea conditiilor optime pentru trecerea de la un curriculum axat pe acumulare de cunostine la un curriculum centrat pe formarea de
competente necesare insertiei pe piafa muncii, pe dezvoltarea capacitatii de creaie §i inovare, precum si pe cetaenia activa si democraticd;

VII.4. Dezvoltarea prioritard a parteneriatelor scolare care pot contribui la ridicarea calitétii actului educaional.

OBIECTIVUL VIIL INTEGRAREA EUROPEANA SI DEZVOLTAREA INSTITUTIONALA PRIN PROGRAME, PARTENERIATE

SI PROIECTE EUROPENE (Erasmus+, etc.) DE MOBILITATE A ELEVILOR $1 CADRELOR DIDACTICE

VIIL 1. Implementarea prioritara a proiectelor cu finantare europeani si completarea dezvoltérii profesionale a profesorilor prin accesarea burselor
si grant-urilor (perfectionare in domeniul specialitatii si dezvoltarca competentelor lingvistice):

VIIL 2. Diseminarea rezultatelor si continuarea proiectului international Erasmus+1 cu nr. 2022-1-RO01-KA121-SCH000066369; Actiunea-cheie

1: Mobilitatea persoanelor in scopul invétarii, 2021-2027;

VIIL 3. Organizarea, in parteneriat cu British Council, a sesiunilir de examen Cambridge;

VIIL 4. Accesarea finantarilor pentru mobilitdtile individuale ale elevilor (Programme Vacaresco, Erasmus+ etc.);

VIIL 5. Participarea la Concursul ,,JUVENES TRANSLATORES”, un concurs anual de traducere adresat elevilor cu varsta de 17 ani. concurs

desfasurat sub egida Comisiei Europene;

VIIL. 6. Realizarea parteneriatelor/procoalelor de colaborare cu institutii de invatamant si cultural-educative europene;

VIII 7. Sustinerea activitatii filierei francofone, in contextul proiectului franco-romén ..De la invatamantul bilingv la filierele universitare

francofone”,

VIIL 8. Continuarea parteneriatului ,, SCHULEN: PARTNER DER ZUKUNFT™;

OBIECTIVUL IX. CONSOLIDAREA FILIEREI YOCATIONALE-PROFIL PEDAGOGIC

IX.1. Promovarea ofertei educationale (specializiri, niveluri, forme de invitamént, calificari autorizate, aferente filierei teoretice §i profilului
pedagogic);

IX.2. Proiectarea curriculumului in conformitate cu documentele legislative in vigoare aferente filierei teoretice si vocationale;
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[X.3. Selectarea metodistilor i mentorilor din cadrul colegiului si din alte institutii de invatamant (ISJMM, CJRAE, CCDMM);

IX.4. Dotarea CDI din colegiu cu fond de carte nou necesar profilului pedagogic (didactici, literaturd specifica, reviste de specialitate, periodice

etc.):

IX.5. Incheierea conventiilor, protocoalelor si contractelor de parteneriat cu reprezentanti ai institutiilor de invag@amant, in vederea efectuarii

stagiilor de practica pedagogica;

1X.6. Asigurarea conditiilor pentru buna desfasurare a pregétirii practice prin folosirea resurselor de la Gradinita nr. 8, Gradinita ,.Jon Creanga”,
Gréadinita nr. 4 din Baia Mare, din CDI, respectiv din biblioteca colegiului;

IX.7. Optimizarea accesului elevilor la resursele scolare (auxiliare curriculare, fond de carte/materiale din CDI, TIC, inclusiv internet; servicii de

orientare si consiliere);

IX.8. Asigurarea unei pregitiri metodico-stiintifice corespunzitoare profilului pedagogic, atét profesorilor cat si elevilor;

I1X.9. Obtinerea de performante la nivel de excelenta la clasele filierei pedagogice:

IX.10. Colaborarea interinstitutionald cu compartimentele de educatie timpurie de la IS] MM, cu Asociatia Nationald a Colegiilor si Liceelor

Pedagogice (ANCLP), cu institutiile de invatamant superior acreditate.

OBIECTIVUL X. MOBILITATEA PERSONALULUI DIDACTIC

X.1. Informarea personalului didactic cu privire la etapele specifice migcirii personalului didactic (detagéri, pretransferéri, concursuri, restringeri
de activitate etc.);

X.2. Parcurgerea etapelor specifice planului de scolarizare;

X.3. Elaborarea proiectului de incadrare pentru anul scolar urmator;

X.4. Parcurgerea etapelor specifice mobilitatii personalului didactic.

OBIECTIVUL XI. PROMOVAREA IMAGINII COLEGIULUI

X1.1. Promovarea activitatii echipei manageriale prin mijloacele proprii si prin intermediul celor mass-media;

XI1.2. Promovarea activitatilor elevilor si profesorilor prin mijloacele proprii si prin intermediul celor mass-media;

X1.3. Urmdrirea traseului individual al absolventilor Colegiului National ,,Mihai Eminescu™;

X1.4. Folosirea retelelor de socializare pentru crearea unor grupuri de absolventi ai colegiului (pe anumite intervale de timp si/sau pe promotii);
XI.5. Actualizarea permanenti a site-ului colegiului.
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OBIECTIVUL XII. SIGURANTA PERSONALULUI DIDACTIC SI A ELEVILOR PE DURATA PROGRAMULUI SCOLAR SI
EDUCATIONAL

XII.1. Respectarea parteneriatelor/protocoalelor incheiate de ISIMM cu institutiile responsabile de siguranta personalului si elevilor in invatamantul
preuniversitar (Politia Baia Mare, ISU, Jandarmeria etc.) si colaborarea colegiului cu aceste institutii;

XII.2. Respectarea intocmai a procedurilor aferente sigurantei in colegiu;

XI1.3. Realizarea unor activitati si actiuni care si constientizeze elevii si intregul personal din colegiu cu privire la importanta respectarii normelor
si regulamentelor care fac referire la siguranta in timpul programului scolar/de munca;

XIL.4. Implementarea unor proiecte care au ca scop asigurarea unui climat sigur de lucru pentru elevi si personalul didactic.

OBIECTIVUL XIIl. DEZVOLTAREA COMPETENTELOR DE VIATA IN SCOPUL INTEGRARII CU SUCCESS A

ABSOLVENTILOR COLEGIULUI NATIONAL ,MIHAI EMINESCU” iN MEDIUL SOCIO-PROFESIONAL (ATITUDINI,
ABILITATI, DEPRINDERI)

MASURI SI ACTIUNI PLANIFICATE PENTRU REALIZAREA RESPONSABILI / S
A
BENEFICIARI RE §1 TERMEN DE

OBIECTIVELOR SPECIFICE RESPONSABILI DELEGATI EVALUARE REALIZARE

OBIECTIVUL I: Cresterea calitatii actului educational si stimularea echititii si excelentei prin educatie

1. 1: Asigurarea serviciilor educationale de calitate in Colegiul National ,,Mihai Eminescu” si analiza periodica a acestora

INDICATOR DE PERFORMANTA: NUMAR DE LECTII IN CARE SE UTILIZEAZA STRATEGII DIDACTICE INOVATIVE CENTRATE PE
ACTIVITATEA ELEVILOR

Verificarea prin inspectie scolard a corelarii planificarilor | Craciun Marius - director Profesori si elevi | Graficul de inspectie | An scolar
didactice oferite de citre MEC cu specificul Colegiului . . _ scolara 2025-2026
National ,, Mihai Eminescu” >mﬁm_mm Ramona- director Périnti . .

adjunct . Rapoarte de inspectie

Beneficiari
Sefii de catedra indirecti
Craciun Marius - director Profesori si elevi | Graficul de inspectie
scolard
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MASURI S1 ACTIUNI PLANIFICATE PENTRU REALIZAREA

RESPONSABILI /

TG ZOz_qu‘N;m | TERMEN DE
OBIECTIVELOR SPECIFICE RESPONSABILI DELEGATI EVALUARE REALIZARE

Analiza modului de organizare si desfasurare a Astalds Ramona- director Raportul asupra Octombrie
examenului de bacalaureat si a probelor de competente; | adjunct Pirinti rezultatelor 2025
Redactarea raportului asupra rezultatelor obtinute la fii de catedra arinfi examenelor de
examenul de bacalaureat 2024-2025: elaborarea unui Sefii de catedra bacalaureat
plan de masuri si responsabilititi cu scopul cresterii Comisia pentru Curriculum - o o An scolar
indicelui de promovabilitate de la 99,44%, la promotia presedinte prof. Lungu Andreia Wmummn.ﬂm: Planul de %m(mmz 31 2025-2026
curentd, pana la 100%; crsterea procentului elevilor care ] indirecti responsabilitafi
obtin medii intre 9 si 10 de la 29,39% (52 de elevi) Analist programator Ramona

Bencze
Cresterea calitatii procesului de predare-invatare-evaluare | Criciun Marius - director Elevi Graficul asistentelor la
prin lectii interesante, bine fundamentate stiintific, bazate Astalis R di Parine lectii
pe strategii, metode si tehnici menite si atragd elevii, am.ﬂm mm Amang-Ueci Gy Fisel 4 B An scolar
respectiv sa-i implice activ, cresterea calititii predarii si adjunc Directori 1 e e UCoR In 20205 2045

e ) . ectie

evaludrii Sefii de catedra Profesori ’

Toate cadrele didactice

Créciun Marius - director Elevi
Realizarea unor lectii eficiente, inclusiv cu caracter Astalds Ramona- director Parinti Portofoliile An scolar
transdisciplinar si interdisciplinar, cu scopul obtinerii adjunct Fliadtisn profesorilor 2025-2026

irectori

plus-valorii si a progresului gcolar in randul elevilor

Sefii de catedra

Toate cadrele didactice

Graficul si fisele
asistentelor la lectii
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MASURI SI ACTIUNI PLANIFICATE PENTRU REALIZAREA

RESPONSABILI /

BENEFICIARI MONITORIZARE SI TERMEN DE
OBIECTIVELOR SPECIFICE RESPONSABILI DELEGATI EVALUARE REALIZARE
Personalul
didactic din
institutie

1.2. Stimularea si sustinerea activitatii de excelenti a elevilor

INDICATOR DE PERFORMANTA: Numirul elevilor implicati in activitatea de excelentd si rezultatele obtinute de acestia la olimpiadele si concursurile

scolare

Stimularea participarii elevilor la Centrul Judetean de
Excelentd Maramures, la Olimpiadele Scolare, la sesiuni
stiintifice, la concursuri i la alte activitati de excelenta

Craciun Marius — director,
coordonator al filialei CJEXX
de la Colegiul National ,,Mihai
Eminescu”, Baia Mare

Astalds Ramona-director
adjunct

Toate cadrele didactice
Sefii de catedra

Comisia pentru Curriculum —
presedinte prof. Lungu Andreia

Elevii
Parintii

Personalul
didactic din
institutie

Portofoliile
profesorilor

Premii
Statistici

Documentele Comisiei
pentru Curriculum

Documentele
Comisiei pentru
programe $i proiecte
educative

An scolar
2025-2026
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OBIECTIVUL II. ADAPTAREA ACTULUI EDUCATIONAL NEVOILOR DE DEZVOLTARE PERSONALA SI PROFESIONALA ALE
ELEVILOR, DIN PERSPECTIVA ACCESULUI FACIL LA SISTEMUL UNIVERSITAR, RESPECTIV LA PIATA MUNCII

II. 1: Ameliorarea performantelor elevilor in domeniul lecturii, in{elegerii si interpretirii textului

INDICATOR DE wmﬁmo_ﬂ3>2ﬂ> DIRECTIONAREA EFICIENTA A RESURSELOR CARE SA PERMITA DEZVOLTAREA OPTIMA A
ELEVILOR- NUMARUL DE ELEVI INREGISTRATI CU FISA LA BIBLIOTECA

Fonai Ramona — profesor
documentarist

Hojda Ionela Ana - bibliotecar

activitatea CDI

Craciun Marius - director Elevii si Documentele
; §o : .. . . ' arintii rofesorilor si ale
Sustinerea actiunilor de stimulare a lecturii, Astalds Ramona-director adjunct paring p efilor de nmmn drs An scolar
intelegere si interpretare a textului la toate clasele Toate cadrele didacti Comunitatea | ° 2025-2026
. . S e idac
din colegiu, indiferent de disciplina de predare o locala Raportul CDI
Sefii de catedra
Craciun Marius - director Elevii si Documentele
: ; : 4 . . arintii rofesorilor
Introducerea momentului de literatie la toate | Astalds Ramona- director adjunct parimt P An scolar
disciplinele . Comunitatea | Documentele sefilor 2025-2026
Profesori ’ -
locala de catedra
Sefii de catedra
Créaciun Marius - director Documentele
- : 3 . " . . o rofesorilor de Limb
Actiuni menite s asigure prevalenta lecturii in Astalds Ramona- director adjunct | Elevii si Hu_ Literatura Romana : An scolar
raport cu mijloacele digitale de comunicare: cercuri . ) L parintii ? 2025-2026
. . S el . | Profesorii de Limba si Literatura .
literare, cenacluri, dezbateri, activitati si concursuri . : Raportul realizat de
i ) Romana Comunitatea i
de creatie literard locals Comisia pentru
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I1. 2: Implicarea elevilor In propria lor formare prin promovarea educatiei

INDICATOR DE PERFORMANTA: CRESTEREA PROCENTULUI DE PROFESORI CARE ENO?HO/\FPN\? ACTIVITATI MENITE SA
SUSTINA EDUCATIA COMPLEMENTARA, PRECUM SI A NUMARULUI DE ELEVI CARE SE IMPLICA IN DERULAREA LOR

Ramona

programe ;i proiecte

Coordonatorul pentru programe si Documentele
. s e ... | proiecte educative scolare si profesorilor
Propunerea si derularea activitatilor care pot contribui :
g extrascolare, prof. Buhai Ramona
la dezvoltarea educatiei complementare: Elevi si Documentele
a ; vt . Comisia dirigintilor — coordonator - * 3k profesorilor
- editarea revistelor scolare, expozitii, concursuri, alte 2 ; parintii S i
e prof. Astalds Ramona, director diriginti An scolar 2025-
manifestari 4 ) 3
adjunct Comunitatea 2026
articiparea la competitii sportive locala Hocurentele
- vV .
participare PELL 5P Catedra de Arte, Sport si o Coord. pentru
Tehnologii programe si proiecte
Hojda Ionela Ana - bibliotecar Raportul realizat de
g . . Comisia pentru
Comisia pentru Reviste si siap e
gt . Reviste si publicatii
publicatii scolare :
scolare
Coordonatorul pentru programe si Documentele
i proiecte educative scolare si T profesorilor
dezvoltarea or : -
moudﬁwm,. ezv .@ exersarea n.o§ﬁw85m~ ) extrasoolare, prof. Bubisl Retona ﬂm.ﬁ .M An scolar 2025
social-civice democratice necesare tinerei generatii périntii Documentele 2026
entru participarea activa la viata civica Diriginti . rofesorilor
P P p ! ging Comunitatea ME -
Asigurarea respectarii drepturilor copiilor Hojda Ionela Ana - bibliotecar locala £
. " Documentele
CDI- profesor documentarist Fonai
Coord. pentru
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Comisia permanentd pentru
prevenirea si eliminarea violentei,
a faptelor de coruptic si
discriminarii in mediul scolar si
promovarea interculturalitatii

Raportul realizat de
Comisia pentru
activitatea CDI

Toate cadrele didactice

Consilierii scolari

Documentele coord.
de programe si
proiecte

Craciun Marius - director Documentele
i . e ; % ; : 7 5 rofesorilor
Formarea unui stil de viata sanatos in randul elevilor, | Astalds Ramona- director adjunct | Elevi si p
rin respectarea legislatiei in vigoare, cu privire la . | parintii Documentele
PR Tespes . " ‘H e o P Coordonatorul pentru programe si paring ; An gcolar 2025-
regimul alimentele sdnatoase si comercializarea lor . : s profesorilor
proiecte  educative scolare i dirigiti 2026
extrascolare, prof. Buhai Ramona )
; Comunitatea
I ~ Documentele coord.
Comisia dirigintilor locala :
pentru programe si
Consilierii scolari: Pop Steliana proiecte
Raluca si Baciu Florentina
Craciun Marius - director Documentele
. o e B - . . . . . o rofesorilor
Cultivarea unei atitudini pozitive fatd de valorile | Astalds Ramona- director adjunct | Elevi si P
culturale, dezvoltarea simfului estetic §i sustinerea .| parintii Documentele
. y .. | Coordonatorul pentru programe si ” An gcolar 2025-
programelor educative care promoveazd valorile ] . . . profesorilor
; proiecte educative scolare si Comunitatea St 2026
interculturale b ] X diriginti
extrascolare, prof. Buhai Ramona | locala

Baia Mare, Str. Culturii, nr.7

Tel. 0262211069, fax. 0262211987

e-mail: colegiul_mihaieminescubm@yahoo.com
www.eminescubm.ro




COLEGIUL NATIONAL —
+MIHAI EMINESCL"
BAIA MARE —

MINISTERUL EDUCATIEI §1 CERCETARII

Consilierea profesorilor si elevilor pentru propunerea
unor activitd{i interesante pentru petrecerea timpului

liber.

Craciun Marius - director
Astalds Ramona - director adjunct

Coordonatorul pentru programe si
proiecte educative scolare si
extrascolare, prof. Buhai Ramona

Consilierii scolari

Elevi si
parintii

Comunitatea
locala

Documentele
profesorilor

Documentele
profesorilor
diriginti
Documentele coord.
de programe si
proiecte

An scolar 2025-
2026

Incurajarea si valorificarea proiectelor, activitatilor si
actiunilor ce au ca scop dezvoltarea unor competente
necesare unui parcurs profesional si social adecvat
(materializabile intr-o carierd de succes, respectiv in
participarea activa la viata civica)

Criaciun Marius - director
Astaldas Ramona- director adjunct
Sefii de catedra

Comisia pentru programe $i
proiecte educative

Profesorii si
elevii

Beneficiari
indirecti

Graficul activitatilor
si actiunilor
derulate, a
proiectelor accesate

An scolar 2025-
2026

I1. 3. Dezvoltarea resurselor materiale din institutie

INDICATOR DE PERFORMANTA: IMBUNATATIREA CU CEL PUTIN 10 % A BAZEI MATERIALE DIN COLEGIU PRIN ATRAGEREA
DE FONDURI DIN PROIECTE SAU/SI SPONSORIZARI, BUGETUL LOCAL, ASOCIATIA PARINTILOR

Elaborarea unor proiecte, respectiv cautarea unor
solutii (eventual sponsoriziri, ori sprijinul
Consiliului Local, al Primariei Baia Mare) pentru
imbunatatirea bazei materiale din colegiu

Implementarea punerii in aplicare la nivelul
Colegiului National ,,Mihai Eminescu”™, a procedurii

Craciun Marius - director
Astalds Ramona - director adjunct

Personalul didactic din colegiu

Personalul
didactic din
colegiu

Elevi si
parinti

Proiecte realizate

Documente care atesti

atragerea de fonduri

An scolar
2025-2026
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de distribuire si utilizare a echipamentelor mobile
IT/ dispozitivele electronice pentru uz scolar
achizitionate prin proiectul "Edu BM Educatie
Digitala in Municipiul Baia Mare” dezvoltat de
Primaria Baia Mare

Comitetul Asociatiei de parinti pe
scoala

Asociatia parintilor, presedinte
Ghita Vlad

Comisia pentru receptia $i
distribuirea echipamentelor mobile
IT catre profesori si elevi

Zoicas Ligia- contabil-gef

Comunitatea
locala

11.4. Dezvoltarea profesionald a resursei umane din institutie

INDICATOR DE PERFORMANTA: INSCRIEREA MAJORITATII PROFESORILOR DIN COLEGIU, RESPECTIV A CELEI MAI MARI
PARTI A PERSONALULUI DIDACTIC AUXILIAR SI NEDIDACTIC, LA CEL PUTIN UN CURS DE FORMARE CONTINUA;

Vasilescu Ileana, coordonator
Comisia pentru mentorat didactic

Comisia pentru mentorat didactic si formare in ] . . . . Personalul Documentele Comisiei
i - - G si formare in cariera didactica ool o
cariera didactica, cu sprijinul CA si al CDI va ) didactic si pentru Dezvoltare A _
prezenta oferta de formare (CCD MM, IS] MM, Astalas Ramona - director adjunct | didactic Profesionala Mozmwow mw.
Universitati, O.N.G-uri si Fundatii abilitate etc.) si g auxiliar din -2026
o e 2 e Cadrele didactice ; Documentele
va sprijini personalul colegiului in aceasta directie, colegiu X
- § . profesorilor
cu accent sporit pe formarea de competente de Sefii de catedra
predare online
Sprijinirea inscrierii profesorilor la grade didactice, | Craciun Marius - director Personalul Documentele Comisiei | An scolar
cu concursul departamentului administrativ  si ) y . didactic din pentru mentorat 2025-2026
N o e e s o Astalas Ramona - director adjunct .
secretariat din institutie colegiu
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Vasilescu Ileana- Comisia pentru
mentorat didactic si formare in
cariera didactica - presedinte

Puscas Alina- secretar-sef

didactic si formare in
cariera didactica

Documentele
profesorilor

Documentele de
secretariat

11.5. Simularea unei burse reale a locurilor de munca, in colaborare cu AJOFM Maramures

INDICATOR DE PERFORMANTA: Numirul elev

ilor participanti la bursa locurilor de munca

Elaborarea protocolului de colaborare cu AJOFM;
simularea unei burse reale a locurilor de munca

Craciun Marius - director
Astalds Ramona - director adjunct

Coordonator pentru programe $i
proiecte educative, Consilierii
scolari

Directorul AJOFM, Angajatori din
domeniul privat si de stat

Personalul
didactic din
colegiu

Elevi si
périnfi

Documentele coord.
pentru programe si
proiecte educative

Documentele
dirigintilor

An scolar
2025-2026

11.6. Consilierea si orientarea elevilor pentru alegerea carierei

iN VEDEREA ALEGERII CARIEREI

INDICATOR DE PERFORMANTA: NUMARUL ELEVILOR CARE AU PARCURS TESTELE PENTRU EVALUAREA COMPETENTELOR

Consilierea si orientarea elevilor in cabinetul de
psihologie prin intermediul bateriilor de teste
BTPAC si CAS++

Astalds Ramona - director adjunct

Buhai Ramona — coord. programe
si proiecte educative

Consilierii scolari

Elevii din
colegiu, in
special cei din
clasele a Xl-a
si a XII-a

Documentele coord.
pentru programe si
proiecte
Documentele
psihologului scolar

An scolar
2025-2026
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Comisia dirigintilor

Documentele
dirigintilor

Consilierea si orientarea elevilor prin activitafi
propuse de consilierul scolar in colaborare cu
Comisia dirigintilor

Astalds Ramona- director adjunct

Buhai Ramona- Coordonator
pentru programe $i proiecte
educative

Consilierii scolari

Comisia dirigintilor

Elevii din
colegiu, in

. o An sgcolar
special cei din | Documentele 2025-2026
clasele XIsi | consilierului gcolar
XII

Documentele
dirigintilor

Documentele coord.
pentru programe si
proiecte educative

REDUCERII ABSENTEISMULUI SCOLAR SI A VI

OLENTEI SCOLARE

OBIECTIVUL III: ASIGURAREA APLICARITI PREVEDERILOR LEGISLATIVE IN DOMENIUL MONITORIZARII, PREVENIRII, RESPECTIV

11I. 1: Asigurarea aplicarii prevederilor legislative in domeniul monitorizarii, prevenirii si reducerii absenteismului gcolar

INDICATOR DE PERFORMANTA: REDUCEREA NUMARULUI DE ABSENTE CU 30%

Elaborarea planului operational, cu privire la
monitorizarea, prevenirea si reducerea absenteismului
corelafie cu strategia ISJ MM, respectiv cu prioritafile
nationale in domeniu

in

Craciun Marius - director

Comisia pentru monitorizarea
absentelor

Comisia CEAC

retea cu abilititi de gestionare a
catalogului electronic

Profesori si

Astalds Ramona - director adjunct | elevi

Beneficiari
indirecti
(parintii,
comunitatea

Bencze Ramona- administrator de | locala)

Planul Operational al
colegiului, pentru anul
in curs

Planul managerial al
comisiei

30
octombrie
2025
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direct, respectiv prin intermediul profesorilor clasei si de

dinamica fenomenului

Prelucrarea Planului Operational pentru monitorizarea, Créaciun Marius - director Profesori
prevenirea si reducerea absenteismului in cadrul sedinel . ) . elevi .
; N : ; Astalas Ramona - director adjunct Planul Operational, noiembrie
de lucru cu sefii de catedra, respectiv transmiterea L .
e _ e o o . 5 Beneficiari Proces verbal de la 2025

acestuia impreund cu alte documente in domeniu cétre Sefii de catedra e e

o . E indirecti sedinta
toate cadrele didactice prin e-mail, pentru a se putea Comisi . FpBpinti

. . . arintii,

raporta la acest document in realizarea planurilor de %E_Em_ﬂ PRt mIHOH AT P ﬁ.ﬁ :

i . . i . comuni

activitate la nivel de catedre si de comisii metodice gosenieion N e
locala)
Cuprinderea in agenda de lucru a directorilor a unor | Craciun Marius - director Elevi Planul Operational An scolar
misuri concrete (in limita ROF si RI si a normativelor in . . ) .. entru monitorizarea 202
. . m‘ - w i - : . | Astalds Ramona - director adjunct | Parinti P A . | 2025-2026
vigoare) menite sa combata si sa previna absenteismul in ; prevenirea si reducerea
randul elevilor din Colegiul National ,,Mihai Eminescu”, Directori absenteismului
Baia Mare .
Profesori
Constituirea, conform planului operational cu privire la Elevi Planul Operational
absenteism, a comisiilor care vor avea ca obiect de . . . . pentru monitorizarea,

i I i A Craciun Marius - director Périnti y : " | octombrie
activitate monitorizarea, prevenirea §i reducerea prevenirea si reducerea
absenteismului, precum si reorganizarea comisiilor Astalas Ramona - director adjunct | Directorii absenteismului 2025
existente in anul scolar anterior Profesorii e :

Deciziile de numire in
comisiilor
Cuprinderea in fisa postului profesorului diriginte a | Criciun Marius - director Elevi
sarcinii de a monitoriza in permanenta frecventa elevilor, 4 : : o g G s
_ Astalds Ramona - director adjunct | Parinti Statistici privind 30.09.2024
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a transmite numarul de absente, lunar, Comisiei pentru | Cadrele didactice Directori
monitorizarea absentelor, responsabil prof. Pop Zorica . s .
} P P P Sefii de catedra Profesori
Actualizarea datelor in Catalogul electronic Astalags Ramona- director adjunct | Elevi
Colectarea in format electronic, la sfarsitul fiecdrei luni a | Responsabil colectare date si Parinti Baza de date Lunar
informatiilor privind numarul de absente, precum si | raportare situatie absente — prof. ) . electronici
. i . . Directori Conform
transmiterea bazei de date catre ISJIMM, conform | Pop Zorica .
graficului stabilit, cu scopul de a observa tendintele si de ) Profesori graficului
B - Secretarul sef Puscas Alina
a lua misurile corespunzitoare B
Analist programator/asistent retea
Elevi
Finalizarea demersurilor pentru realizarea sistemului de | Craciun Marius - director Périnti Datele Inregistrate prin | Saptimanal
ontaj la intrarea si iesirea din institutie . ) ) . . intermediul sistemului
poniay ¥ ’ Astalas Ramona- director adjunct Directori : . /lunar
’ de pontaj
Personalul
institutiei

si structurarea lectiilor)

I1I. 2: Remodelarea procesului didactic, cu scopul realizarii unor lectii atractive si eficiente (exemplu: alegerea unor instrumente flexibile in organizarea

INDICATOR DE PERFORMANTA: CRESTEREA CU CEL PUTIN 50 % A NUMARULUI LECTIILOR PROIECTATE SI REALIZATE PRIN
MIJLOACE MODERNE CARE VIZEAZA CONSOLIDAREA CUNOASTERIIL, INOVATIEL, COMPETITIVITATII SI SUCCESULUI SCOLAR

Prin asistentele efectuate la clasd de cétre director,
director adjunct, profesori metodisti, sefi de catedra,
respectiv prin sprijinirea profesorilor debutanti/nou

Criciun Marius - director
Astalds Ramona- director adjunct

Sefii de catedra

Profesori si

elevi

Figele de asistentd la
lectie

An scolar
2025-2026
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veniti, se va urmdri corelarea planificarilor didactice cu Beneficiari Raportul inspectiilor
specificul Colegiului National ,,Mihai Eminescu” indirecti efectuate
(parinti,
comunitatea
locald)
Figele de asistenta la
: - ; ; v p ’ . lectie
Urmarirea, prin intermediul asistentelor la clasd a Craciun Marius - director Profesori ! An scolar

roiectelor didactice si a calitatii lectiilor, pentru cadrele . ' Raportul inspectiilor 2025-
o ) w e ._h H. o : Astalds Ramona- director adjunct P et 025-2096
didactice aflate in primii 3 ani de activitate; remedierea c efectuate
deficientelor acolo unde este cazul Sefii de catedra .

Procese verbale (daca
este cazul)
Urmarirea, prin intermediul asistentelor la clasd a | Sefii de catedrd Profesori si
schitelor de lectie si a calitatii lectiilor, pentru cadrele .. . } .

. . o e . . Profesorii care sunt in aceasta elevi Documentele An scolar
didactice cu experienta la catedrd; remedierea uatie fosoril &
deficientelor acolo unde este cazul B Beneficiari PIOICSOnLar 2025-2026

indirecti
Valorificarea competentelor dobandite in urma unor Craciun Marius - director Elevi Documentele An scolar
cursuri de formare continud, proiecte de parteneriat, . . . ‘.. rofesorilor i
gy : profosta G pe Astalds Ramona- director adjunct | Beneficiari P 2025-2026
grant-uri prin realizarea unor lectii bine proiectate, ) indirecti Hlssle d& atentt |
interesante si atragitoare pentru elevi Cadrele didactice ; : Hmﬁ.. pam
ectie
Punerea la dispozitia profesorilor, a ofertei de formare a | Vasilescu Ileana- Pregedintele al
CCD MM si a ofertei din partea institutiilor de invatdmant | Comisiei pentru mentorat didactic .
g . . 4 x Profesori Oferta de formare a An scolar
si formare in cariera didactica 3
CCD 2025-2026
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superior si/sau ME, inclusiv prin proiecte cu finantare | Mone Rodica- prof. Metodist Beneficiari Alte oferte de formare

europeand CCDMM indirecti (Universitéti, Proiecte
cu finantare
europeand)

I11. 3: Asigurarea accesului tuturor elevilor la servicii educationale de calitate, prin consolidarea rolului colegiului ca institutie principala de formare si
educatie a tinerilor

INDICATOR DE PERFORMANTA: ACCESUL TUTUROR ELEVILOR DIN C.N. ,MIHAI EMINESCU” LA SERVICII EDUCATIONALE
PERFORMANTE SI EFICIENTE

Créaciun Marius - director Documentele
Sprijinirea profesorilor din institutie in eficientizarea A . di Profesor i profesorilor An scolar
procesului didactic si in dezvoltarea profesionald, cu Astalag Ramona - director adjunct _8 ik 5 | 2025-2026
SEET gt At i .. . . elevi ocumentele Comisiei
woomc_ Rmrwma.: unor activititi didactice deopotriva | p.ofesorii formatori din colegiu
eficiente, atractive si aplicative Benificiar pentru mentorat
Responsabilul Comisiei pentru - didactic si formare in
mentorat didactic si formare in cariera didactica
cariera didactica
Implementarea unor masuri concrete privind reducerea | Craciun Marius - director Profesori si Planul Operational Péni la

abandonului scolar in parteneriat cu comunitatea locala,
respectiv cu sprijinul ISJTMM

pentru monitorizarea, | inceputul
prevenirea si reducerea | modulului
absenteismului [T

Astalds Ramona- director adjunct | elevi

Comisia dirigintilor, profesorii Beneficiari
indirecti
I11. 4: Asigurarea serviciilor de consiliere si orientare scolara, profesionala si de asisten{d psihopedagogica prin intermediul cabinetului din institutie
INDICATOR DE PERFORMANTA: ACCESUL TUTUROR ELEVILOR DIN C. N. ., MIHAI EMINESCU", LA SERVICII DE CONSILIERE SI
ORIENTARE SCOLARA

Baia Mare, Str. Culturii, nr.7

Tel. 0262211069, fax. 0262211987

e-mail: colegiul mihaieminescubm@yahoo.com
www.eminescubm.ro




COLEGIUL NATIONAL _
L MIHAI EMINESCL”
BAIA MARE _

MINISTERUL EDUCATIEI S1 CERCETARII

Comisia permanenta pentru
prevenirea si eliminarea violentei,
a faptelor de coruptie si
discrimindrii in mediul scolar si
promovarea interculturalitatii

Cadrele didactice care vor
desfagura activitati extracurriculare
in acest sens

Coord. pentru programe si proiecte
educative, prof. Buhai Ramona

Profesori si Rezultatele testelor An scolar
Aplicarea bateriilor de teste din dotare (BTPAC si Consilierii scolari ! parcurse de elevi, 2025-2026
CAS++) Comisia dirigintilor elevi precum si profilul

Beneficiati psihologic al acestora

indirecti
Sustinerea parteneriatelor cu institutii abilitate in Psihologul scolar Profesori si Protocoale de An scolar
domeniul carierei si pietei muncii (AJOFM, Societati Comisia dirigintilor . colaborare, respectiv 2025-2026
comerciale, Universititi etc.) Reprezentantii institutiilor elevi parteneriate incheiate

partenere Beneficiari

indirecti
IT1. 5. Eliminarea violentei din scoald si din imediata ei apropiere
INDICATOR DE PERFORMANTA: REDUCEREA CAZURILOR DE VIOLENTA DIN SCOLI
Elaborarea calendarului actiunilor/activitatilor Craciun Marius - director Profesori si Calendarul An scolar
Mww.wocnuoc_ﬁo si oﬁBmoo_uﬂd vwnz,: anul scolar 2025- Bstulbly Bronnigrimphoraiudt | ulo mnﬂ:s:oﬁ\mn:,&m.ﬁ_om 2025-2026

, avand ca scop prevenirea §i combaterea extracurriculare si

consumului de substante toxice, a actelor violente si a Comisia dirigintilor Beneficiari extrascolare pentru
celor imorale indirecti anul scolar 2025-2026
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Psihologii scolari

I1I. 6: Sustinerea incluziunii sociale prin cuprinderea in colegiu a tinerilor cu dizabilitati/cerinte educationale speciale

INDICATOR DE PERFORMANTA: NUMARUL DE ELEVI CU DIZABILITATI ORI CU NEVOI SPECIALE, SUSTINUTI PENTRU A ACCLDE
IN COLEGIU, RESPECTIV PENTRU FINALIZAREA STUDIILOR LICEALE

Craciun Marius - director

Astalds Ramona - director adjunct | Elevii cu CES | Documentele An sealar
.. ) C X ) . " . | s1 parintii dirigintilor
Integrarea copiilor cu nevoi speciale in colectivul de elevi | Dirigintii claselor in care sunt elevi $t paring ging 2025-2026
o ; 4 ; ; o . acestora
de la C.N. ,Mihai Eminescu” prin demararea | din aceasti categorie Documentele
demersurilor necesare pentru atingerea acestui obiectiv g . Comunitatea Secretariatului
Consilierii scolari 8
locala
Documentele

Consilierul Educativ : ; 3
psihologilor scolari

Comisia pentru  monitorizarea
elevilor cu CES

I11.7: Integrarea tinerilor din rindul minorititilor nationale, precum si a celor de diferite confesiuni religioase

INDICATOR DE PERFORMANTA: NUMARUL DE ELEVI DE DIFERITE NATIONALITATIL, IN FUNCTIE DE LOCURILE ALOCATE
Colegiului National ,,MIHAI EMINESCU”

Craciun Marius - director
) : - Elevii
Astalas Ramona- director adjunct 5 o
; apartinand Documentele
Asumarea unor masuri de acces egal la educatie a elevilor, | Dirigintii (unde este cazul) minoritagilor | secretariatului 1 octombrie
indiferent de culturd, nationalitate sau religie : e : nationale 2025
! & Psihologii scolari Elevi de Documentele
Comisia pentru prevenirea si diferite dirigingilor
eliminarea violentei, a faptelor de | confesiuni
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coruptie si discriminarii in mediul
scolar si promovarea
interculturalitatii

OBIECTIVUL IV: CRESTEREA AUTONOMIEI INSTITUTIONALE IN CONTEXTUL DESCENTRALIZARII INVATAMANTULUI
PREUNIVERSITAR, DIN PERSPECTIVA LEGII INVATAMANTULUI PREUNIVERSITAR

IV.1: Sustinerea si asumarea aplicérii prevederilor legislative din domeniul descentralizarii invatimantului preuniversitar

INDICATOR DE PERFORMANTA: CRESTEREA AUTONOMIEI INSTITUTIEI IN CONCORDANTA CU OBIECTIVELE LEGI

INVATAMANTULUI
Criciun Marius - director Personalul
s s i y - ; ; didactic si ;
Corelarea strategiei de dezvoltare institutionala cu Astalas Ramona- director adjunct nedidactic din Strategia de dezvoltare | An scolar
strategia ISJ i MEC - e o institufionala in 2025-2026
tit .
Consiliul de Administratie institufie perioada 2021-2026
Sefii de catedra Elevi si parinti

IV.2: Consolidarea capacititii institufionale in Colegiul National "Mihai Eminescu” prin promovarea micro-politicilor si programelor de dezvoltare menite
sd asigure un management educational performant

INDICATOR DE PERFORMANTA: MANAGERIT ST PERSONALUL DIDACTIC AUXILIAR SI NEDIDACTIC VOR PARTICIPA LA CEL
PUTIN UN PROGRAM DE FORMARE IN ANUL SCOLAR iN CURS

Craciun Marius - director Managerii Oferta de formare
Propunerea ofertei de formare (CCD MM, Universititi, Astalas Ramona- director adjunct Personalul Dociimentele cafe An scolar
ONG-uri, fundatii etc.) in functie de necesititile aferente p . didactic S 2025-
postului Wm ﬁﬂ,mowmmﬁ ovmﬂm oncvw fiecare post H C-olin{3s3. PEnRLmERSIA Lidaotio auxiliar gi b A it
si formare in cariera didactica nedidactic stagii de formare
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Participarea la stagii de formare si schimburi de
experientd pe probleme de management scolar,
organizate de CCD MM, IS] MM sau de alte institutii
(domeniile legislativ, financiar, descentralizarea
sistemului de Inva{admant preuniversitar, planificare,
organizare si evaluare, managementul resurselor,
management institutional, managementul riscului etc.)

Participarea personalului si didactic auxiliar din Colegiu
la cursuri: ECDL, Achizitii publice, Scrierea de proiecte
europene, etc

Craciun Marius - director
Astalas Ramona- director adjunct

Comisia pentru mentorat didactic
si formare in cariera didactica

Ontiu Corina- responsabil CEAC

Directori
Membrii CA

Membrii
CEAC

Conform ofertei de
formare

An scolar
2025-2026

administrativ

IV. 3: Gestionarea noilor instrumente de management institutional la parametri optimi atat de cétre cei doi manageri cét si de cétre personalul

INDICATOR DE PERFORMANTA: REALIZAREA MANAGEMENTULUI C.N. "MIHAI EMINESCU” CONFORM NORMATIVELOR
LEGISLATIVE PROPUSE PENTRU ANUL $COLAR 2025-2026

Crearea bazelor de date in corelatie cu cerintele ISJTMM
si MEC, pentru a participa la completarea B.D.N., a
Directiei Judetene de Statistica si pentru ameliorarea
procesului educativ din colegiu

Craciun Marius - director

Astalds Ramona- director adjunct
Secretar sef — Puscas Alina

Opris Diana - secretar

Bencze Ramona — analist
programator

Presedintele comisiei pentru
intrefinerea paginii web

Personalul din
institutie

Beneficiari
indirecti

Baze de date

decembrie
2025 -
prima etapd;
aprilie
2026 etapa
a doua
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OBIECTIVUL V. EFICIENTIZAREA DEMERSULUI DE EVALUARE A ELEVILOR SI GESTIONAREA OPTIMA A PREGATIRII
EXAMENELOR FINALE (BACALAUREAT, ATESTATE, PROBA ANTICIPATA A BACALAUREATULUI F RANCOFON)

V. 1: Asigurarea evaludrii tuturor elevilor din Colegiul ..Mihai Eminescu™ in conformitate cu standardele de evaluare nationald si international (adoptate
de sistemul national de invatimant)

INDICATOR DE PERFORMANTA: MENTINEREA RATEI DE PROMOVABILITA LATE EXAMENELE NATIONALE PESTE 99%

CEAC din institutie va intocmi procedura de evaluare Criciun Marius - director Profesori
specifica profilului, conform normativelor in vigoare

pentin anul scolar 2025-2026 Astalds Ramona- director adjunct Nwwmmo._m: Mwwﬂcﬂm w_o_“.,wamﬁw de | 30 .
. : y indirecti N
CEAC — presedinte Ontiu Corina ect PN octombrc
2025
Elaborarea testelor de evaluare initiala in corelatie cu Créaciun Marius - director Profesor Documentele 15
izate de CNEE, fiind adaptat ) ) o e '
an.m_o_m .m_mﬂ:wm e de . .momm.ﬂom :ﬂm adapta ,m Astoillls Rargns- director sdiunt Beneficiari profesorilor octombrie
particularitatilor C. N. ,,Mihai Eminescu”, respectind 2 i 2025
A CEAC - presedinte Ontiu Corina indirecti Dosarele sefilor de
b ; (pdrinti, piata | catedrd
Cadrele didactice muncii)

Sefii de catedra

V. 2: Valorificarea capacitatilor si oonQQ:o_oﬂ. elevilor, prin implicarea lor in activititi civice si comunitare
INDICATOR DE WH%O§>ZH> DOCUMENTELE TOTUROR PROFESORILOR, ADECVATE DISCIPLINEI, SPECIALIZARII, PRECUM SI
COMPETENTELOR DE BAZA ALE FIECARUI ELEV

Conducerea Colegiului National ,,Mihai Eminescu” va Craciun Marius - director Elevi Procedura realizati de

avea in vedere aplicarea procedurilor destinate testelor . . . e CEAC pentru

¢ N i Astalas Ramona- director adjunct | Beneficiari i

initiale, interpretarea testelor initiale, elaborate pentru direct; evaluarea inifiald a
; o ft R L . ] ) indirecti ;

fiecare nivel de studiu, disciplina. Acestea vor fi adaptate | CEAC - presedinte Ontiu Corina ! elevilor
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nationale).

specificului fiecarei clase, respectiv particularitafilor Sefii de catedra (parintii. Planul operational i I octombrie
elevilor. comunitatea). | procesele verbale ale | 2025
Comisiei pentru
monitorizarea
evaludrii elevilor si
stabilirea parcursului
individual
Documentele
profesorilor/catedrelor
Realizarea unei analize comparative intre notele obtinute | Craciun Marius - director Elevi Rapoarte - sfarsitul ]
de catre toti elevii la testarea initiald, pe fiecare modul, . . : - ; i
. ! . ! Pe Astalds Ramona- director adjunct | Beneficiari Documente din mogulubul
respectiv la examenele nationale (la disciplinele de g II;
. . . . 5 indirecti dosarele catedrelor
examen). Se vor avea in vedere masuri adecvate, daci CEAC + Sefii de catedra o L.
. . . (parintii, - sférsitul
acest lucru se va impune (ex. diferente mari intre . ;
- .. comunitatea) anului
rezultate, nereusitd sau note mici la examenele |
scolar

V. 3: Orientarea evaluarii Inspre transdisciplinaritate si rigoare, precum si deschidere inspre autoevaluare si autocunoastere

INDICATOR DE PERFORMANTA: REZULTATELE OBTINUTE LA OLIMPIADE, CONCURSURI SCOLARE, SESIUNI STIINTIFICE SIALTE
EVENIMENTE CARE IMPLICA PERFORMANTA ELEVILOR;

NUMAR ELEVI PARTICIPANTI LA CENTRUL DE EXCELENTA

Diversificarea activitatilor curriculare, in concordanta cu | Craciun Marius - director Elevi Documentele CEAC noiembrie

standardele ocupationale existente in prezent, cu nevoile . . . L Documentele coord. de | 2024- iunie
. e .. | Astaldas Ramona- director adjunct Beneficiari ..

elevilor, cu oportunitifile de dezvoltare personala si ; srdiresti programe si proiecte 2025
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Sefii de catedri

brosuri, televiziune
etc.)

profesionald, ca suport al intocmirii ofertei de cursuri | Psihologii scolari (parintii, Documentele sefilor de
optionale pentru anul scolar viitor . - comunitatea catedra
Pt P L Consilierul educativ )
Premii si diplome
CEAC PLEP
. _ Documentele
Sefii de catedra .. R
conducerii colegiului
Asigurarea conditiilor materiale si de naturd Craciun Marius - director Elevi Documentele coord. de | noiembrie
organizatorica necesare desfasurarii olimpiadelor si A : ; . rograme $i proiecte -5 iuni
g ; I P g Astalds Ramona- director adjunct | Beneficiari Pl NP 202-5 funie
concursurilor scolare, precum si promovarea acestor 4 ndirect educative 2026
evenimente prin brosuri, publicatii proprii, presi etc. Comisia pentru Curriculum E:ﬁmo.ﬁ._ .
(parintii, Materiale de
CEAC comunitatea) promovare (articole,

V. 4. Responsabilizarea profesorilor pentru activitatea de evaluare

NATIOANALE

INDICATOR DE PERFORMANTA: COMPARAREA REZULTATELOR EVALUARILOR CURENTE CU CELE OBTINUTE LA EXAMENELE

de predare online

Sprijinirea cadrelor didactice in consolidarea metodelor
eficiente de evaluare, prin stagii/cursuri de formare
continud, cu precadere pentru ameliorarea competentelor

Craciun Marius - director
Astalds Ramona- director adjunct

Comisia pentru mentorat didactic
si formare in cariera didactica

CEAC

Sefii de catedra

Profesori

Beneficiari
indirecti
(elevii,
parintii)

Baza de date aferenta
dezvoltarii
personalului didactic,
didactic auxiliar si
nedidactic

An scolar
2025-2026

Baia Mare, Str. Culturii, nr.7
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Craciun Marius - director

Asigurarea pregatirii elevilor (conform orarului §i prin | Astalds Ramona- director adjunct | Profesori
consultatii), in vederea sustinerii examenelor nationale,

pornind de la rezultatele obtinute in anul scolar 2024- Comisia pentraprogitires Blewi

concursurilor de admitere in C.N.

2025, facand o analiza diagnostica si stabilind méasuri de il . o . | Beneficiari
; . ,.Mihai Eminescu” si a examenului | ", .
ameliorare si reglare d indirecti
de bacalaureat s o
(parintii)

Profesorii

Rapoartele comisiilor
metodice (mentionate
la responsabilitati)

Documentele
catedrelor

Documentele
profesorilor

Rapoarte ale
directorilor

noiembrie
2025- iunie
2026

a capacitatilor, competentelor, abilitatilor si cunostintelor elevilor

IV. 5. Dezvoltarea noilor dimensiuni ale evaluarii: ca instrument de consiliere, ca metoda de a face analiza de stare la inceputul unui an scolar, ca masura

OBIECTIVA

INDICATOR DE PERFORMANTA: CRESTEREA NUMARULUI PROFESORILOR CARE SUNT IN MASURA SA REALIZEZE O EVALUARE

Criaciun Marius - director Profesori

Acordarea unei aten{ii deosebite procesului de evaluare, | Astaldas Ramona- director adjunct | Beneficiari

cu toate dimensiunile ei, in raport cu normativele in CEAC indirecti

vigoare (elevii,
Sefii de catedra parintii)
Profesorii

Graficul de inspectie
scolarda

Rapoarte de inspectie

An scolar
2025-2026

SISTEMULUI EDUCATIONAL, PRECUM SI GARANTAREA EGALITATII DE SANSE LA EDUCATIE

OBIECTIVUL VI: ASUMAREA APLICARII SISTEMULUI LEGISLATIV, MATERIALIZAT IN MODERNIZAREA SI STABILITATEA

Baia Mare, Str. Culturii, nr.7
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VI. 1: Asumarea si aplicarea actelor normative care au in vedere descentralizarea la nivel national, respectiv judetean, precum si eficientizarea directiondrii
resurselor financiare in institutie

INDICATOR DE PERFORMANTA: EFICIENTIZAREA DIRECTIONARII RESURSELOR FINANCIARE iN INSTITUTIE PENTRU A PERMITE
DEZVOLTAREA OPTIMA A ACESTEIA

Créciun Marius - director Profesori Documentele echipei | An scolar
3 s . S y s . e manageriale %
Abordarea unei strategii care sd permita directionarea Zoicas Ligia- contabil sef Beneficiari - 2025-2026
eficienta a resurselor financiare in institutie indirecti Documentele

Craciun Marin- administrator

patrimoniu contabilului

VI.2: Implementarea misurilor conforme cu metodologiile aferente Legii Invitimantului Preuniversiatar

INDICATOR DE PERFORMANTA: IMPLEMENTAREA IN PROPORTIE DE CEL PUTIN 95 % A MASURILOR CE AU IN VEDERE
APLICAREA NOILOR METODOLOGII DIN DOMENIUL EDUCATIEI

Craciun Marius - director
Dezvoltarea relatiilor de parteneriat cu comunitatea Astalas Ramona- director adjunct | Profesori Documentele echipei
locald, cu scopul realizarii unor proiecte si obtinerea ) .. " . manageriale,
P P i oy Zoicas Ligia- contabil sef Elevi g ale An scolar
unor granturi coord. pentru S
Asociatia parintilor Beneficiari programe si proiecte 25-2026
S indirecti educative, ale comisiei
Coord. Pentru programe si proiecte 5 3
. ; : pentru activitatea CDI
educative- Buhai Ramona
Craciun Marius - director Profesori Documentele echipei octombrie
" ; : : manageriale 2
Astalds Ramona- director adjunct | Elevi B S
august 2026
Puscas Alina- secretar sef L
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Implementarea masurilor legislative din domeniul Sefii de catedra Beneficiari Documentele  coord.
Educatiei Nationale s - indirecti entru  prograr i
t ! Presedintii de comisii . ﬁ pen! PRehive 3t
(parintii, proiecte educative
Coord. pentru programe si proiecte | comunitatea
.w v. g 1P _ Documentele
educative- Buhai Ramona locala) .
secretarului-sef

VI 3: Sprijinirea initiativelor MEC, IS] MM, CCD MM, Comunitaii Locale, Asociatiei parinilor din cadrul colegiului, ce au ca scop eficientizarea
procesului didactic, respectiv dezvoltarea institutiei

INDICATOR DE PERFORMANTA: CRESTEREA CALITATII ACTULUI DIDACTIC

Craciun Marius - director

Sprijinirea initiativelor MEC, IS] MM, CCD MM, Astalas Ramona- director adjunct | Profesori Documentele echipei
Comunititii Locale, Asociatiei parintilor din cadrul
colegiului, care pot duce la dezvoltarea institutiei

anagerial An scolar
Sefii de catedra Elevi THATEEEIAS 2025-2026
Documentele

Membrii Consiliului de Beneficiari 3 S
catedrelor si comisiilor

Administratie indirecti

Presedintii de comisii

OBIECTIVUL VII: EDUCATIA SI FORMAREA CONTINUA A PERSONALULUI DIDACTIC SI NEDIDACTIC in vederea obtinerii unor |
calificiiri noi, a extinderii specializirii si perfectionarii, cu precidere in online

VII. 1: Stimularea profesorilor pentru a participa la cursuri de formare continui care ar putea contribui la eficientizarea demersului didactic

INDICATOR DE PERFORMANTA: CRESTEREA CU 55-65 % A NUMARULUI DE CADRE DIDACTICE SI A MEMBRILOR PERSONALULUI
NEDIDACTIC DIN INSTITUTIE CARE VOR PARTICIPA IN ACEST AN SCOLAR LA CURSURI DE FORMARE PROFESIONALA iN FUNCTIE
DE NEVOILE IDENTIFICATE

Craciun Marius - director Documentele Comisiei
pentru mentorat
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Asigurarea accesului la activitatile de perfectionare si Astalas Ramona- director adjunct | Profesori didactic si formare in | An scolar
formare continua a tuturor angajatilor din colegiu .. . \ y cariera didactica %
2 g Comisia pentru mentorat didactic | Elevi % 2025-2026
si formare in cariera didactica - Portofoliile
Benefician directorilor
CEAC indirecti
Sefii de catedra
Craciun Marius - director
Astalas Ramona - director adjunct | Profesori Documentele Comisiei
3 w0 P g 3 . . entru mentor:
Realizarea analizei nevoilor de formare Comisia pentru mentorat didactic Elevi Wm — - . An scolar
. R . . . rmare in ‘
si formare in cariera didactica i s : ; : r:
) Beneficiari cariera didactica 2025-2026
CEAC indirecti .
indirecfi Portofoliile
Sefii de catedra directorilor
Criciun Marius - director Profesori Documentele Comisiei
- . e . " . . ; entru mentor
Compatibilizarea ofertei de formare continua cu optiunile | Astalds Ramona- director adjunct | Elevi Mm dactic sif at . An scolar
si aptitudinile individuale ale cadrelor didactice, cu . S - . N ogwmam e 2025-2026
. e - 5 i , . | Comisia pentru mentorat didactic | Beneficiari cariera didactica
cerintele pietei muncii in educatie, cu cerintele reformei | . i ca oo g o
B ; si formare in cariera didactica indirecti Documentele Comisiei
in educatie (piring CEAC
arinti,
CEAC ﬁ. ‘
comunitatea
Sefii de catedra locala)

VIL 2: Asigurarea condifiilor optime pentru trecerea de la un curriculum axat pe acumulare de cunostinte la un curriculum centrat pe formarea de
competenie necesare inser{iei pe piata muncii, pe dezvoltarea capacitiii de creatie i inovare, precum si pe cetafenia activa si democratici
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INDICATOR DE PERFORMANTA: APLICAREA CREATIVA A CURRICULUM-ULUI NATIONAL, DE CATRE MAIJORITATEA
PROFESORILOR DE LA C. N. ,MIHAI EMINESCU”, CU SCOPUL DEZVOLTARII ARMONIOASE A TINERILOR

Craciun Marius - director

prezenta directd in scoli gimnaziale si prin invitarea
elevilor din scolile gimnaziale sa participe la activitati din
institutia noastra, fatd-in-fata si/sau online

Consilier Educativ

Profesori

fluturasi, articole,
emisiuni tv etc.)

Astalas Ramona - director adjunct | Profesori Fisele de asistenta la An scolar
Monitorizarea, evaluarea si optimizarea calitatii Comisia pentru mentorat didactic si | Beneficiari R 20252026
procesului educational formare in cariera didactica indirecti Documentele CEAC
Comisia pentru Curriculum (parinti. elevi)
CEAC
Sefii de catedra
Craciun Marius - director
Dezvoltarea competentelor de predare a cadrelor Astalds Ramona- director adjunct | Profesori Fisele de asistenti la noiembrie
didactice centrata pe dezvoltarea de competente cheie, e . L. o lecti —Siini
. pe _ i P .“ : Comisia pentru mentorat didactic si | Beneficiari e 2025 —funie
prin abordarea creativa a curriculum-ului national si a 5 ) . . o e 2026
CDS formare in cariera didactica indirecti Documentele CEAC
CEAC (parinti, elevi)
Sefii de catedra
Astalds Ramona- director adjunct | Elevi Produse ale noiembrie
Prezentarea ofertei colegiului prin mass-media, prin | CEAC Parinti e nstitufer | 2025~ junie
(mape, pliante, 2026
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Comisia de promovare a ofertei
educationale

VII. 3: Dezvoltarea prioritard a parteneriatelor gcolare care pot contribui la ridicarea calititii actului educational

INDICATOR DE PERFORMANTA: FIECARE CATEDRA VA PROPUNE SAU DERULA CEL PUTIN TREI PROIECTE DE PARTENERIAT
EDUCATIONAL MENITE SA RIDICE CALITATEA ACTULUI EDUCATIONAL

Craciun Marius - director

Astalds Ramona- director adjunct

Sprijinirea tuturor profesorilor care vor si inifieze proiecte | Comisia pentru mentorat didactic $i | Profesori Proiectele de
de parteneriat cu comunitatea locala, ori sa faca parte din | formare in cariera didactici Elevi parteneriat si alte P
echipa de proiect Comisia  pentru  proiecte  si Jopumsniadin mowwolw%w.m
i . | Parinti Documentele coord. .
programe educative scolare s . de programe si
Sxtoagmalare Conmmitate proiecte educative
Consilier Educativ
CEAC
Sefii de catedra
Comisia  pentru  proiecte  si
_— . —_— . programe educative scolare si . .
mwz._ nirea tuturor ?omowo_.:oﬂ care vor sa inifieze proiecte e fvaanlise Profesori Proiectele de An scolar
de interes judetean sau national, ori si facd parte din ’ Elevi parteneriat si alte 2025-2026
echipa de proiect Coord. pentru programe si rpoiecte documente din
educative Pirinti Documentele coord.
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CEAC Comunitate pentru programe §i

Sefii de catedra proiecte educative

Craciun Marius - director Proiectele de
parteneriat si alte

Sprijinirea proiectelor si burselor de studiu Erasmus+, ori | Astalds Ramona- director adjunct | Profesori Elevi :
documente din

altor tipuri de proiecte §i parteneriate educationale,

i . - Mg o Comisia pentru mentorat didactic si | Parinti
inclusiv cu comunitafile roménesti din strainatate ey o cam g | eanug) Documentele coord. An scolar
formare in cariera didactica ; ; 2025-2026
Comunitate pentru programe si
Comisia  pentru  proiecte  si proiecte educative
rograme educative scolare si
prog 3 3 Documentele
extrascolare ;
coordonatorului pentru
CEAC proiecte educationale
europene

OBIECTIVUL VIIL. INTEGRARE EUROPEANA SI DEZVOLTARE INSTITUTIONALA PRIN PROGRAME, PARTENERIATE SI
PROIECTE EUROPENE ( Erasmus+)

VIII. 1. Implementarea prioritard a proiectelor cu finantare europeani (Erasmus+-KA1 si KA2 s.a.) si completarea dezvoltirii profesionale a
profesorilor prin accesarea burselor si grant-urilor (perfectionare in domeniul specialitiitii si dezvoltarea competentelor lingvistice)

INDICATORI DE PERFORMANTA:

DERULAREA PROIECTULUI ERASMUS + (ACTIUNEA CHEIE 1)

OBTINEREA FINANTARII PENTRU PROIECTUL DE MOBILITATE PENTRU PERSONALUL DIDACTIC (ACTIUNEA CHEIE 1)
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Comisia pentru proiecte si
programe educative scolare si

Parteneriatele
incheiate cu diferite
institutii din judet

Instruirea profesorilor in domeniul accesarii finantirilor
europene

Vasilescu Ileana- coordonator
pentru proiecte europene

Comisia pentru proiecte si
programe educative scolare si
extrascolare

francofona

Profesorii din
colegiu care
doresc sa
acceseze

scolare si extrascolare,
ale Comisiei pentru
mentorat didactic si
formare in cariera
didactica, ale coord.

Continuarea derulirii proiectului Erasmus +1 cu nr. 2023- expstilite Profesori si respectiv din tari iunie 2025-
1-RO01-KA121-SCH0000144614;  Actiunea-cheie 1: elevi din europene august 2026
Mobilitatea persoanelor in scopul invatarii Comisia pentru mentorat didactic | colegiu
i fi in cariera didactica Rl
ormare 1 1Ca v ‘ .
$1 ar Consilierului Educativ
Vasi Ileana — presedi
mm:.mmo: eana — pr mmm:.:m . o
Comisia pentru mentorat didactic .
A % ; Ko g o coordonatorului
s1 formare in cariera didactica si
: Erasmus+
coordonator pentru proiecte
educationale europene Documentele Comisiei
pentru mentorat
didactic si formare in
cariera didactica
Craciun Marius - director Documentele Comisiei
% . . .. entru proiecte si
Astalas Ramona- director adjunct Profesorii de la P P v An scolar
) programe educative
filiera 2025-2026
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Comisia pentru mentorat didactic
si formare in cariera didactica

Echipa pedagogica a filierei
bilingv-francofone

fonduri
europene

pentru proiecte
europene

Contactarea institutiilor de invatdmant din diferite tari
europene, in vederea identificarii unor parteneri pentru
stagiile personalului didactic, atdt pe componenta
lingvistica, cat si pe cea profesionala in vederea
depunerii candidaturii pentru alte proiecte

Craciun Marius - director
Astalds Ramona- director adjunct

Vasilescu Ileana- coordonator
pentru proiecte europene

Comisia  pentru  proiecte
programe educative scolare
extrascolare

si
si

Profesorii din
colegiu

Documente ale
comisiei pentru
proiecte §i programe
educative gcolare si
extrascolare

An scolar
2025-2026

OBIECTIVUL IX. CONSOLIDAREA FILIEREI VOCATIONALE- PROFIL PEDAGOGIC

IX.1. Promovarea ofertei educationale (specializiiri, niveluri, forme de invitimant, calificiri autorizate, aferente filierei teoretice si profilul
pedagogic in curs de acreditare) prin postarea pe site-ul colegiului, mass-media, pliante etc.
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INDICATOR DE PERFORMANTA: MODALITATI DE PROMOVARE

Postarea pe site-ul colegiului, alaturi de oferta pentru
filiera teoreticd, a detaliilor legate de profilul pedagogic

Responsabilul pentru intretinerea
paginii web si pentru promovarea
imaginii colegiului

Profesori si
elevi
Beneficiari
indirecti

Site-ul colegiului

An scolar
2025-2026

Promovarea ofertei educationale pentru filiera teoretica si
pentru filiera vocationald - profil pedagogic prin mass-
media locala si prin distribuirea pliantelor realizate

Craciun Marius- director
Astalds Ramona- director adjunct

Buhai Ramona- coordonator pentru
proiecte si programe educative

Sefii de catedra

Responsabilul pentru intretinerea
paginii web si pentru promovarea
imaginii colegiului

Profesori si
elevi
Parinti,
Beneficiari
indirecti

Articole din ziare,
postdri, emisiuni la
televiziunile locale etc.

An scolar
2025-2026

IX.2. Proiectarea curriculumului in conformitate cu documentele legislative (in vigoare) aferente filierei teoretice si vocationale

IN VIGOARE

INDICATOR DE PERFORMANTA: PROIECTAREA DOCUMENTELOR SCOLARE $I A CDS, CONFORM CUNORMATIVELE LEGISLATIVE

Centralizarea propunerilor de la sefii de catedre, cadre
didactice, elevi si parinti

Stabilirea proiectului CDS, in functie de solicitari, resurse
si politica unitatii de invatamant

Craciun Marius- director
Astalds Ramona- director adjunct
Comisia pentru Curriculum

Sefii de catedra

Profesori si
elevi

Beneficiari
indirecti

Propunerile
centralizate, realizate
de catre sefii de
catedra, cadre
didactice, elevi si
parinti

30
octombrie
2025
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Criaciun Marius- director

Profesori si

cu gradul didactic | si Il din colegiu, pentru specializarile
de la profilul pedagogic (didacticd, practica pedagogica)

Astalas Ramona- director adjunct

Comisia pentru mentorat didactic

si formare in cariera didactica

Consiliul de Administratie

Beneficiari
indirecti

Procese verbale de la
sedintele Consliului de
Administratie

Avizarea CDS in Consiliul profesoral si trimiterea spre | Astalds Ramona- director adjunct | elevi Procese verbale de la | 30
aprobare Consiliului de Administratie Consiliul de Administratie Beneficiari mm&:.ﬂn._m Ownmr:_:m de | octombrie
©ose Administratie 2025

Sefii de catedra indirecti

Craciun Marius- director Elevi Documentele din mapa | An scolar
Monitorizarea activititilor de la disciplinele cuprinse in | Astalds Ramona- director adjunct | Beneficiari WMMMHMM MM privire | 2023-2026
C.D.S de catre comisia pentru elaborarea acestuia Consiliul de Administratie indirecti apfionale

Comisia dirigintilor
Analiza feedbackului realizat de la Comunitatea Locala si | Craciun Marius- director Profesori Procese verbale de la | Finele
parinti. Aceastd analizd va constitui un punct de plecare Astaldy Ramona-direcior adiunct | Besfisis mm&s.ﬁo.HQ Om.Ew:EE de | anului
pentru elaborarea C.D.S. pentru anul viitor scolar e Administratie scolar

Consiliul de Administratie bl
1X.3. Selectarea metodistilor si mentorilor din cadrul colegiului si din alte institutii de inviatamant (ISJ, CJRAE, CCD)
INDICATOR DE PERFORMANTA: ASIGURAREA PROFESORILOR METODISTI PENTRU TOATE DISCIPLINELE

Craciun Marius- director Profesori si Documentele din mapa | An scolar
Alcatuirea unui corp de metodisti din randul profesorilor elevi directorilor 2025-2026
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Completarea, dupd necesitafi a echipei de metodisti si
mentori cu specialigti din cadrul ISJ, CJRAE, CCD

Craciun Marius- director
Astalds Ramona- director adjunct

Consiliul de Administratie

Profesori si
elevi

Beneficiari
indirecti

Documentele din mapa
directorilor

Procese verbale de la
sedintele Consliului de
Administratie

Péna la
inceputul

modulului
[T

IX.4. Dotarea CDI din colegiu cu fond de carte necesar profilului pedagogic (didactici, literaturi specifica, reviste de specialitate, periodice etc.),
precum $i amenajarea unui colt (din CDI) pentru documentare

NECESARE PROFILULUI PEDAGOGIC

INDICATOR DE PERFORMANTA: ASIGURAREA IN PROPORTIE DE MINIMUM 90% A FONDULUI DE CARTE SI A MATERIALELOR

Identificarea mijloacelor §i resurselor pentru
achizitionarea de carti specifice profilului pedagogic:
didactici, literaturd specifici, reviste de specialitate,
periodice etc.

Amenajarea, in cadrul CDI a unui col{ cu materiale si
mijloace didactice necesare documentarii elevilor de la
profilul pedagogic

Craciun Marius- director
Astalds Ramona- director adjunct
Hojda Ionela- bibliotecar

Fonai Ramona- profesor
documentarist

Asociatia parintilor din colegiu

Consiliul de Administratie

Profesori si
elevi

Benefician
indirecti

Baza de date de la CDI-
Biblioteca

An scolar
2025-2026

stagiilor de practica pedagogica

IX.5. Incheierea conventiilor, protocoalelor si contractelor de parteneriat cu reprezentanti ai institutiilor de invitimant, in vederea efectuarii

INDICATOR DE PERFORMANTA: PRELUNGIREA PROTOCOLULUI DE COLABORARE CU GRADINITELE DE APLICATIE

Discutii cu reprezentanti ai diferitelor institutii de
invaiamant, in vederea desfasurarii practicii pedagogice

Craciun Marius - director

Consiliul de Administratie

Profesori si
elevi

Documentele din mapa
directorilor

An scolar
2025-2026
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Administratie

Dirigintii claselor de educatoare Beneficiari Procese verbale de la
indirecti sedintele Consliului de
Administratie
Criciun Marius - director Profesori Documentele din mapa | An scolar
Incheierea, in functie de cerintele profilului pedagogic, a . L elev directorilor 2025-2026
conventiilor de practica. a protocoalelor si a contractelor | Consiliul de Administraie e K . bl
i T i
de parteneriat Dirigintii claselor de educatoare S i S
indirecti sedin{ele Consiliului de

respectiv biblioteca colegiului

e

IX.6. Asigurarea conditiilor pentru buna desfisurare a pregitirii practice prin folosirea resurselor de la gradinitele de aplicatie, din CDI,

PREGATIRII PEDAGOGICE

INDICATOR DE PERFORMANTA: FOLOSIREA EFICIENTA A SPATIILOR PREVAZUTE PENTRU ACTIVITATILE AFERENTE

pentru activititi aferente pregatirii pedagogice

Astalds Ramona- director adjunct
Consiliul de Administratie

Dirigintii claselor de educatoare

Beneficiari
indirecti

Procese verbale de la
sedintele Consliului de
Administratie

Craciun Marius- director Profesori si Documentele din mapa | An scolar
Adaptarea spatiului si orarului scolii la necesitatile ) . . elevi directorilor 2025-2026
clasei/claselor de la profilul pedagogic Astalas Ramona- director adjunct e

Consiliiil de Adminisiraic .wﬁ.ﬁmo.“m: Procese verbale de la

onsl indirecti sedintele Consiliului

Dirigintii claselor de educator- de Administratie

puericultor

Craciun Marius- director Profesori si Documentele din mapa | An scolar
Amenajarea unei sali, care intre anumite ore sa fie folosita elevi directorilor 2025-2026
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Realizarea unui orar al CDI care si cuprinda si activitafi
practice, ori de analiza, specifice profilului pedagogic

Craciun Marius- director

Astalds Ramona- director adjunct
Consiliul de Administratie
Dirigintii claselor de educatoare

Fonai Ramona- profesor
documentarist

Profesori si
elevi

Beneficiari
indirecti

Documentele din mapa
directorilor

Procese verbale de la
sedintele Consliului de
Administratie

An scolar
2025-2026

de orientare si consiliere)

IX.7. Optimizarea accesului elevilor la resursele scolare (auxiliare curriculare; fond de carte/materiale din CDI; TIC, inclusiv internet; servicii

DE NOI AUXILIARE CURRICULARE

INDICATOR DE PERFORMANTA: REALIZAREA SI AFISAREA UNUI ORAR, A FISELOR DE EVIDENTA, PRECUM SI ACHIZITIONAREA

colegiului

Craciun Marius- director Elevi
Realizarea in cadrul CDI a unei baze de date pentru a N i . Profesori
facilita accesul elevilor la fondul de carte existent, precum Astalds Ramona- director adjunct | gepeficiari Baza de date de la CDI | An scolar
si la mijloacele materiale informatice si audio-video Hojda Ionela- bibliotecar indirecti 2025-2026

Fonai Ramona- profesor

documentarist

Craciun Marius- director Profesori si Documente care atestd | An scolar
Dezvoltarea fondului de carte/a fondului de material . i . elevi achizi{ionarea 2025-2026
informatic si audio-video Astalas Ramona- director adjunct e Tl

Asociaia parintilor din cadrul .wﬁ.amo.s: s1 a manualelor scolare

indirecti

Craciun Marius- director
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Utilizarea cabinetului multimedia din dotare si realizarea | Astalds Ramona- director adjunct | Profesori si Tabelele pentru An scolar
unui parteneriat cu Biblioteca Judeteand “Petre elevi evidenta activitatilor, | 2025-2026

Dulfu”pentru evenimente educationale speciale Reprezentanti ai Bibliotecii din cabinetul
Judetene ,,Petre Dulfu” Baia Mare | Beneficiari

ndiréoti multimedia

Hojda Ionela- bibliotecar e

Fonai Ramona- profesor

documentarist

Craciun Marius- director Profesori si Documentele de An scolar
Crearea unui climat propice unei legaturi eficiente intre . . . elevi evidenta de la 2025-2026
elevi si psihologul scolar, inclusiv prin aplicarea testelor | /AStalds Ramona- director adjunct o cabinetul psihologului
pentru orientare scolara si alegerea carierei Psiholog scolar .Wo_wmmnmm:

) indirecti

Asociatia parinilor din cadrul
colegiului

IX.8. Obtinerea de performante la nivel de excelenta pentru clasele filierei pedagogice.

Asigurarea unei pregitiri metodico-stiintifice corespunzitoare profilului pedagogic.

INDICATOR DE PERFORMANTA: INSERTIA FACILA PE PIATA MUNCII A ABSOLVENTILOR (minimum 80%)

Craciun Marius- director Profesori si
Derularea proiectelor educationale judetene si nationale R ] . elevi
care vizeazi educarea tinerilor si participarea la Astalag Ramona- director adjunct Documentele An scolar
concursuri, festivaluri etc. Beneficiari Consilierului educativ | 2025-2026

nsilierul educativ s ;
Consilie indirecti

Dirigintii claselor de profil

Profesori care predau la clasi

Baia Mare, Str. Culturii, nr.7
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Craciun Marius- director

Astalds Ramona- director adjunct

Profesori si
elevi

Documentele
coordonatorului pentru

Colegiilor si Liceelor Pedagogice (ANCLP), precum si
cu institutiile de invatidmant superior acreditate

Astalas Ramona- director adjunct

Beneficiari
indirecti

Protocoale, pareneriate

. . _— Vasilescu Ileana- coordonator i Bitopenc An scolar
Wﬁ.wmﬁmw fondurilor europene prin accesarea proiectelor pentru proiecte europene Baneficim p p 2025-2026
rasmus . ) . indirecti Documentele Comisiei
Comisia pentru proiecte gi ; i
. T pentru proiecte si
programe educative scolare si )
programe educative
extrascolare .
scolare si extrascolare
Consiliul de Administratie
Dirigintii claselor de profil
Crearea de oportunitati, elevilor pentru a participa la Craciun Marius- director Profesori si Documentele din
evenimente/manifestéri (concursuri, campionate as R ) di elevi mapele directorilor
sportive, festivaluri, reuniuni ale tinerilor, simpozioane) | /stalds Ramona- director adjunct PP 5 | An scolar
Py o Lk . eneficiari ocumentele coord. i
care o@nz.__urEm la dezvoltarea lor personala si Cordonatorul pentru programe si T | 2025-2026
profesionala proiecte educative e P as.q U programe 51
Dirigintii, respectiv profesorii care proiecte educative
predau la clasele de profil
Colaborarea interinstitutionala cu compartimentele de Craciun Marius- director Profesori si Documentele din An scolar
educatie timpurie de la IS] MM, cu Asociatia Nationali a elevi mapele directorilor 2025-2026

Craciun Marius- director

Astalds Ramona- director adjunct
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Realizarea unui parteneriat cu Colegiul National
Pedagogic ,.Regele Ferdinand™” din Sighetul Marmatiei

Director / director adjunct
Colegiul National Pedagogic
..Regele Ferdinand” din Sighetul
Marmatiei

Cordonator pentru programe si
proiecte educative
Consiliul de Administratie

Dirigintii, respectiv profesorii care
predau la clasele de profil

Profesorii si
elevii

Beneficiari
indirecti

Documentele din
mapele directorilor

Documentele
Consilierului educativ

An scolar
2025-2026

Derularea unor activitati prin Consiliul elevilor, inclusiv
prin invitarea unor specialisti din domeniul educatiei
(pedagogi scolari, personal din crese etc.)

Criciun Marius- director
Astalds Ramona- director adjunct
Consilierul educativ

Asociatia parintilor CNME

Profesori si
elevi

Beneficiari
indirecti

Documentele din
mapele directorilor

Documentele
Consilierului educativ

An scolar
2025-2026

OBIECTIVUL X. MOBILITATEA PERSONALULUI DIDACTIC

restringeri de activitate etc.)

X.1. Informarea personalului didactic cu privire la ctapele specifice miscir

ii personalului didactic (detasiri, pretransferiri, concursuri,

INDICATOR DE PERFORMANTA: NUMARUL PROFESORILOR CUPRINSI IN FIECARE TIP DE MOBILITATE

Studierea documentelor in vigoare si informarea in timp | Criciun Marius- director Documentele
i rilor prin cdt mai multe canale (e-mail, . : . dir ilor
il & pratiso iy P ) 3 ( . Astalas Ramona- director adjunct | Cadrele e Permanent
Whatsapp, avizierul din sala profesorald, mesaje pe tabla didactice din o
de la intrarea in sala profesorala, etc.) Puscas Alina - secretar sef ) ©
colegiu secretarului sef
]
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Claudia Maries- administrator
patrimoniu

X.2. Parcurgerea etapelor specifice planului de scolarizare

RESPECTIV CU NORMATIVELE iN VIGOARE

INDICATOR DE PERF O§>ZH> ELABORAREA PLANULUI DE SCOLARIZARE IN CONFORMITATE CU SPECIFICUL COLEGIULUI,

Elaborarea planului de scolarizare in conformitate cu Craciun Marius- director
Metodologia pentru fundamentarea cifrei de gcolarizare
si stabilirea retelei unitatilor de Inva{amant preuniversitar

de stat pentru anul scolar 2026-2027

Astalas Ramona- director adjunct

Puscas Alina — secretar-gef

Cadrele
didactice din
colegiu

Parinti, Elevi

Documentele
directorilor

?ooﬁﬁ:_
modulului
111

X.3. Elaborarea proiectului de incadrare pentru anul scolar urmiitor

ME §I IS] MM

INDICATOR DE PERFORMANTA: ELABORAREA PROIECTULUI DE INCADRARE IN LIMITA TERMENELOR STABILITE LA NIVEL DE

Elaborarea proiectului de incadrare pentru anul scolar Créciun Marius- director
2026-2027 in conformitate cu PROCEDURA Astalds Ramona- director adiunct
OPERATIONALA a IS] MM ¥ !

Puscas Alina — secretar-gef

Cadrele
didactice din
colegiu,
Beneficiari
indirecti

Documentele
directorilor

?noﬁﬁc_
modulului
111

X.4. Parcurgerea etapelor specifice mobilitatii personalului didactic

RESPECTIV IN TERMENELE CARE VOR FI STABILITE PRIN NOUA METODOLOGIE

INDICATOR DE PERFORMANTA: PARCURGEREA TUTUROR ETAPELOR PREVAZUTE DE REALIZAREA UNEI MOBILITATI CORECTE,

Implicarea intregii echipe desemnata prin decizia Craciun Marius- director

directorului si apoi validatd de CA pentru a ra de d . .
e i . e SERE R Astalds Ramona- director adjunct

Cadrele
didactice din
colegiu

Documentele
directorilor

Conform
graficului
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sustinerea profesorilor care vor fi implicati/interesati de | Puscas Alina — secretar-sef Documentele primit de la
una dintre aceste etape secretarului sef IS] MM

Echipa de profesori desemnata prin
decizie

XI. PROMOVAREA IMAGINII COLEGIULUI

XIL.1. Promovarea activititii echipei manageriale prin mijloacele proprii si prin intermediul celor mass-media;

INDICATOR DE PERFORMANTA: NUMARUL DE ARTICOLE PUBLICATE in reviste de specialitate si in presa locald/nationald/internationala,
respectiv NUMARUL DE INTERVIURI ORI PREZENTE LA EMISIUNI TV

Realizarea colaboririlor cu reprezentanti din media | Criciun Marius- director Cadrele Documentele

locald si transmiterea dovezilor si rezultatelor " ) ) didactice din profesorilor, ale
Astalds Ramona- director adjunct " .
colegiu coordonatorului pentru

programe si proiecte

An scolar 2025-

Sustinerea actiunilor/activitatilor prof, 2026

Responsabilul pentru intretinerea

documentarist Ramona Fonai, responsabil Dosar de s ) Beneficiari ‘ .
% paginii web si promovarea gl . | educative, ale Comisiei
presa . .. © indirecti (elevi,
imaginii colegiului s
parinti,
comunitatea)

XI.2. Promovarea activitafilor elevilor si profesorilor prin mijloace proprii si prin cele mass-media

INDICATOR DE PERFORMANTA: NUMARUL DE ARTICOLE PUBLICATE, DE POSTARI, RESPECTIV DE PREZENTE LA EMISIUNI
TV/RADIO

Realizarea colaborarilor cu reprezentanti din media | Criciun Marius- director Cadrele Documentele An scolar 2025-
locala si transmiterea rezultatelor . " ; didactice din profesorilor 2026
actiunilor/activitatilor coordonatorului pentru Astalas Ramona- director adjunct colegiu
programe si proiecte educative care va realiza o
bazi de date; acesta va transmite baza de date
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presedintelui Comisiei pentru promovarea imaginii
colegiului.

Buhai Ramona- coordonator
pentru programe si proiecte
educative

Comisia pentru intretinerea
paginii web si promovarea
imaginii colegiului

Beneficiari
indirecti (elevi,
parinti)

Documentele
Consilierului
Educativ

X1.3. Urmirirea traseului individual al absolventilor Colegiului National ,,Mihai Eminescu”, Baia Mare

PROFESIONAL AL ABSOLVENTILOR

INDICATOR DE PERFORMANTA: ACTUALIZAREA PERMANENTA A UNEI BAZE DE DATE PENTRU URMARIREA TRASEULUI

Realizarea unei baze de date de catre Comisia
pentru promovarea imaginii colegiului, cu sprijinul
comisiei CEAC, a Consilierului Educativ si a
profesorilor diriginti

Craciun Marius- director
Astalag Ramona- director adjunct

Buhai Ramona- coordonator
pentru programe §i proiecte
educative

Comisia pentru intretinerea
paginii web si promovarea
imaginii colegiului

Comisia CEAC- presedinte Ontiu
Corina

Cadrele
didactice din
colegiu

Beneficiari
indirecti (elevi,
parinti)

Documentele
dirigintilor
Documentele coord.
pentru programe si
proiecte educative

Documentele
comisiei pentru
promovarea imaginii
colegiului

Documentele
comisiei CEAC

An scolar 2025-
2026

promotii)

X1.4. Folosirea retelelor de socializare pentru crearea unor grupuri de absolventi ai colegiului (eventual pe anumite intervale de timp sau pe

INDICATOR DE PERFORMANTA: IDENTIFICAREA A CEL PUTIN 95 % DIN ABSOLVENTII COLEGIULUI DIN ULTIMII TREI ANI

Baia Mare, Str. Culturii, nr.7

Tel. 0262211069, fax. 0262211987

e-mail: colegiul mihaieminescubm@yahoo.com
www.eminescubm.ro
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Realizarea unei baze de date prin crearea unor
grupuri de discutii pe refele de socializare (yahoo,
facebook etc.) pentru identificarea unor absolventi
cu carierd de succes, ori mari personalitati la nivel
european gi mondial.

Intretinerea celor 2 pagini facebook, una a
absolventilor CNME
(https://www.facebook.com/Absolven%C5%A3i-ai-

Colegiului-Na%C5%A 3ional-Mihai-Eminescu-

Baia-Mare-
1450055955114408/?modal=admin_todo_tour) una
a profesorilor diriginti
(https://www.facebook.com/groups/1988756173221
19/), pentru a facilita comunicarea si diseminarea
activitatilor derulate — ne propunem utilizarea
acestora cu mai multa aplicatie

Craciun Marius- director
Astalds Ramona- director adjunct

Buhai Ramona- coordonator
pentru programe si proiecte
educative

Responsabilul pentru intretinerea
paginii web si promovarea
imaginii colegiului

Comisia CEAC- presedinte Ontiu
Corina

Comisia pentru monitorizarea
elevilor si a parcursului
individual/traseul absolventilor

Cadrele
didactice din
colegiu

Beneficiari
indirecti (elevi,
parinti)

Documentele coord.

pentru programe i
proiecte educative

Documentele
comisiilor implicate

Documentele
comisiei CEAC

An scolar 2025-
2026

Baia Mare, Str. Culturii, nr.7

Tel. 0262211069, fax. 0262211987

e-mail: colegiul mihaieminescubm@yahoo.com
www.eminescubm.ro
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XL.5. m..:.ﬁw_a..mu- actualizarea permanenti a noului site al colegiului

INDICATOR DE PERFORMANTA: CRESTEREA ATRACTIVITATII COLEGIULUI CU CEL PUTIN 45%

Realizarea site-ului colegiului dupa principii Créciun Marius- director Cadrele
moderne de nivel european, intretinerea si . ) . didactice din
actualizarea lui permanents Astalds Ramona- director adjunct collgii
Bencze Ramona - administrator .
de retea Beneficiari
) indirecti (elevi,
Alexan Anca - informatician parinti,
Formarea unei echipe de profesori de limba romana, Puscas Alina - responsabilul noBmE.Sﬁm
respectiv de limbi strdine (engleza, francezi, comiisiol pentru forumul locala)
germand, italiand, spaniold) pentru postarea si dhestoiilor
traducerea documentelor de importanta majora Cadrele
Zoicas Ligia- contabil-gef didactice din
Sefii de catedre vologi

Documentele de
management

Site-ul realizat

Documentele de
management

An scolar 2025-
2026

XIIL. SIGURANTA PERSONALULUI DIDACTIC SI A ELEVILOR PE DURATA PROGRAMULUI SCOLAR SI EDUCATIONAL

INDICATORI DE PERFORMANTA: RESPECTAREA IN PROPORTIE DE MINIMUM 95%
LEGISLATIVE CARE PRIVESC SIGURANTA ELEVILOR SI PERSONALULUI DIDACTIC DIN INSTITUTIE

A REGULAMENTELOR SI DOCUMENTELOR

XIL1. Respectarea parteneriatelor/protocoalelor incheiate de ISJ MM cu institut
invataméntul preuniversitar (POLITIA BAIA MARE, ISU, JANDARMERIA etc.) si

iile responsabile de siguranta personalului si elevilor in
colaborarea colegiului cu aceste institutii

Respectarea
parteneriatelor/protocoalelor
incheiate de IS] MM cu institutiile
responsabile de siguranta
personalului si elevilor in
invatamantul preuniversitar
(POLITIA BAIA MARE, ISU,

Craciun Marius- director
Astalds Ramona- director

adjunct Personalul didactic si nedidactic din
Craciun Marinel Adrian — colegiu

administrator patrimoniu,

presedintele comisiei pentru Elevii

Protectia Muncii, Protectia

Documentele
directorilor

Documentele
comisiei pentru

An scolar 2025-2026

Baia Mare, Str. Culturii, nr.7
Tel. 0262211069, fax. 0262211987

e-mail: colegiul mihaieminescubm@yahoo.com

www.eminescubm.ro
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COLEGIUL NATIONAL —
«MIHAI EMINESCL”
BAIA MARE —

JANDARMERIA etc.) si Civila, P.S.L. si situatii de situatii de
colaborarea colegiului cu aceste urgenta urgenta
institutii

XII.2. Respectarea intocmai a procedurilor aferente sigurantei in colegiu

Craciun Marius- director

Astalas Ramona- director Documentele
Respectarea intocmai a adjunct Personalul didactic si nedidactic din | directorilor
procedurilor aferente sigurantei in | Criciun Marinel Adrian- colegiu An scolar 2025-2026
colegiu administrator patrimoniu, Documentele

presedintele Comisia permanenta | Elevii comisiilor

pentru securitate si sinatate in
munci si pentru situatii de
urgenta

XI1.3. Realizarea unor activititi si actiuni care si constientizeze elevii si intregul personal din colegiu cu privire la importanta respectirii normelor
si regulamentelor care fac referire la siguranta in timpul programului scolar/de munci
Craciun Marius- director

Realizarea unor activitati si actiuni | Astalds Ramona- director adjunct Documentele

care sd constientizeze elevii si | Craciun Marinel Adrian- Personalul didactic si nedidactic din | directorilor

intregul personal din colegiu cu | administrator patrimoniu, colegiu An scolar 2025-2026
privire la importanta respectirii | presedintele comisiei pentru Documentele

normelor si regulamentelor care fac | Protectia Muncii, Protectia Elevii comisiilor

referire la siguranta in timpul | Civila, P.S.1. si situatii de

programului scolar/de munca urgenta

Buhai Ramona- coord. pentru
programe si proiecte educative

XIL.4. Implementarea unor proiecte care au ca scop asigurarea unui climat sigur de lucru pentru elevi si personalul didactic

Implementarea unor proiecte care | Criciun Marius- director Personalul didactic si Documentele An scolar 2025-2026
au ca scop asigurarea unui climat | Astalds Ramona- director adjunct | nedidactic din colegiu directorilor

Baia Mare, Str. Culturii, nr.7

Tel. 0262211069, fax. 0262211987

e-mail: colegiul mihaieminescubm@yahoo.com
www.eminescubm.ro
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care privesc siguranta in colegiu

sigur de lucru pentru elevi si | Buhai Ramona- coord. pentru Documentele
personalul didactic programe si proiecte educative Elevii comisiilor
Psihologul scolar
Corelarea atributiilor din fisa Craciun Marius- director Personalul didactic si nedidactic din | Documentele An scolar 2025-2026
postului cu principalele norme Astalas Ramona- director adjunct | colegiu directorilor

XIII. DEZVOLTAREA COMPETENTELOR DE VIAT

\ A IN SCOPUL INTEGRARII CU SUCCESS A ABSOLVENTILOR COLEGIULUI
NATIONAL ,,MIHAI EMINESCU” iN MEDIUL SOCIO-PROFESIONAL (ATITUDINI, ABILITATI, DEPRINDERI)

INDICATOR DE PERF ORMANTA: DEZVOLTAREA COMPETENTELOR DE VIATA ALE ELEVILOR DIN COLEGIU CU MINIMUM 40%,
RAPORTANDU-NE LA ANALIZA DE NEVOI A ACESTORA

Formarea echipei care va elabora
programul de dezvoltare si
aprofundare a competentelor de
viatad

Créciun Marius- director
Astalas Ramona- director
adjunct

Buhai Ramona- coord. pentru
programe si proiecte educative

Psihologul scolar
Sefii de catedre

Stabilirea contactelor si incheierea
unor conventii cu specialisti din
urmétoarele domenii educationale:
Educatia pentru alegerea carierei
Educatia pentru un stil de viata
sanatos

Educatia pentru viata de familie
Educatia pentru o cetitenie
democratica;

Educatia legislativa (drepturi,
indatoriri, obligatii);

Criaciun Marius- director
Astalds Ramona- director
adjunct

Buhai Ramona- coord. pentru
programe si proiecte educative

Echipa de proiecte

Elevii din colegiu

Beneficiari indirecti: parinti,
comunitatea locala

Documentele
directorilor

Documentele
Consilierului
Educativ si ale
catedrelor
implicate

Materiale,
portofolii ale
activitatilor din
cadrul Scolii
Increderii

octombrie 2025

noiembrie 2025

Baia Mare, Str. Culturii, nr.7
Tel. 0262211069, fax. 0262211987

e-mail: colegiul mihaieminescubm@yahoo.com

www.eminescubm.ro
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Educatia estetica (stil vestimentar,
atentia acordata propriei persoane,
machiaj, ingrijirea fetei etc.);
Educatia culturala (lectura, teatru,
film etc.);

Educatia environmentala
(protectia si conservarea
mediului);

Educatia pentru invitarea si
exersarea bunelor maniere;
Educatia comunitara (spirit civic,
implicare, voluntariat etc.);

DIRECTOR,
Prof. MARIUS CRACIUN

K

Baia Mare, Str. Culturii, nr.7
Tel. 0262211069, fax. 0262211987

e-mail: colegiul mihaieminescubm@yahoo.com

www.eminescubm.ro
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